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2021 YILI EĞİTİM PLANI 

 
A) 2021 YILI EĞİTİM PLANI UYGULAMA ESASLARI 

 
a) COVID-19 Pandemisi nedeniyle, 2021 Yılı Eğitim Planında yer alan eğitimlerden 

uygulamalı olanların sınıf içi, teorik olanların ise TEİAŞ Akademi üzerinden online veya 

canlı sınıf yöntemi şeklinde gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. Eğitim merkezlerimizde 

yapılacak eğitimlerde; kursiyer sayısına, maske kullanımına ve hijyen kurallarına azami 

önem gösterilecektir. Konaklama yapılacak tüm eğitimlerde kursiyerler tek kişilik 

odalarda kalacaklardır. 

b) Birimlerin TEİAŞ Akademi üzerinden verilmesini talep ettikleri eğitimler için Eğitim 

Müdürlüğüne bir üst yazı göndermeleri gerekmektedir. Talebin uygun görülmesi halinde 

online eğitimlerin içerikleri, talep sahibi ünitelerden alanında uzman personel ile Eğitim 

Müdürlüğünden ilgili personelin katılımıyla oluşturulacak çalışma grupları tarafından 

hazırlanacaktır. Hazırlanan içeriklere talep sahibi birimin yazı ile uygunluk vermesine 

müteakip Genel Müdürlük Makamından alınacak Olur’a istinaden talep edilen eğitimler 

TEİAŞ Akademi üzerinden yayımlanacaktır.    

c) Eğitim planında uygulama yeri olarak belirtilen eğitim merkezindeki eğitimlerde 

yapılacak işlem ve uygulamalardan ilgili eğitim şefi sorumludur. TEİAŞ Akademi 

üzerinden atanan eğitimlerin birim amirlerine raporlanması ve ilgili eğitimlerin verilen 

sürelerde tamamlatılması Bölge Müdürlükleri/İşletme Müdürlüklerinde Eğitim 

Birimlerinin sorumluluğundadır. Merkez Teşkilatında ise bu sorumluluk birim 

amirlerindedir.  

d) Planda yer alan eğitimlere kursiyer olarak katılacağı bildirilen personel, ilgili eğitim 

programına belirtilen tarih, saat, yer ve sürelerde katılmak zorundadır. Eğitim 

merkezlerinde yapılacak eğitimlere katılacak kursiyerlerin eğitimin başlamasından bir 

gece önce eğitim yerinde hazır bulunması gerekmektedir. Yıllık eğitim planında yer alan 

eğitimlere katılımın sağlanmasından Birim Amirleri sorumludur. Birimlerin, planda yer 

alan ancak çeşitli nedenlerle eğitim günü geldiğinde katılamayan personelinin ismini 

gerekçesiyle birlikte Eğitim Müdürlüğüne ve eğitimin yapılacağı üniteye resmi yazı ile 

bildirmesi gerekmektedir. 

e) Taşra birimlerinin mahallinden temin edilecek eğitimlerin gerçekleştirilmesinde hizmet 

alacağı kuruluşların piyasa araştırmasını yapıp yaklaşık maliyetini, eğitimin süresini, 

katılımcı sayısını Eğitim Müdürlüğü’ne bildirmesi gerekmektedir. Söz konusu 

eğitimlerin hizmetinin satın alınması, Genel Müdürlük Makamı tarafından da uygun 

görülmesi halinde karşılanabilecektir.   

f) Eğitim Müdürlüğü’nün eğitici talepleri ilgili ünitelerce zamanında karşılanacaktır. 

g) Eğitimler; TEİAŞ Hizmet İçi Eğitim Yönetmeliği gereği en az 10 (on) kişilik gruplar 

halinde yapılacaktır. Bu sayının altındaki eğitimler aciliyet ve önem durumuna göre 

Eğitim Müdürlüğü’nün onayı ile yapılabilecektir. 

h) Merkez ve taşra üniteleri, Eğitim Müdürlüğü’nün yapacağı eğitimler sırasında ihtiyaç 

duyulan araç, gereç, teçhizat vb. eğitim gereksinimlerini zamanında sağlayacaktır 

i) Saha uygulamalı eğitimlerde kursiyerler yanlarında gerekli KKD malzemelerini 

getirmekle sorumludurlar. Eğitim öncesi, ilgili eğitim şefliği birimlerinin kursiyerlere bu 

konuda gerekli bilgilendirmeleri yapması gerekmektedir. 

j) Eğitim planında yer alan ve eğitim merkezinde yapılacak eğitimlere Kamu Kurum ve 

Kuruluşları ile Özel Sektör-Yüklenici Firma personelinin ve Teşekkülümüz 

ünitelerinden yapılacak ilave kontenjan taleplerinin karşılanması hususunda, Eğitim 

Merkezimizin müsait olması ve katılım şartlarının uygun olması halinde gerekli 
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işlemlerin yerine getirilmesini Eğitim Müdürlüğü’nün onayı ile Eğitim Merkezi 

yetkilileri sağlayacaktır. 

k) Kurum dışından eğitime gelen kursiyerler eğitim süresince geçerli olacak genel sağlık ve 

iş kazası, meslek hastalıklarını içeren sigorta belgesini ibraz etmek zorundadır.  

l) 2021 Yılı Eğitim Planında yer alan eğitimlerin tarihi, yeri ve eğitim programlarındaki 

değişiklik ve iptallerde sadece Eğitim Müdürlüğü yetkilidir. 

m) Aynı eğitim birden fazla grup halinde planlanmış ise ayrılan kontenjana göre hangi 

elemanın hangi grupta eğitime katılacağına katılımcının birimi karar verecektir. 

 

UYGULAMADA BİRİMLERİN DİKKAT EDECEĞİ HUSUSLAR 

 
      a) Teşekkülümüze yeni başlayan tekniker/teknisyen personel, Elektrik Kuvvetli Akım 

Tesisleri Yönetmeliği’ne (30.11.2000 tarihli ve 24246 sayılı Resmi Gazete) göre Yüksek Gerilim 

Altında Çalışma İzin Belgesi olmadan Kuvvetli Akım Tesislerinde çalıştırılamaz. Her birim 

amiri kendi personelinden birinci derecede sorumludur.  

      b) Birimler, eğitim faaliyetlerinin Teşekkülümüzün tüm birimlerinin ortak olarak yürüteceği 

bir hizmet olduğunu dikkate alarak eğitim çalışmalarını gerçekleştirirken;  

- İş yoğunluğunun eğitime katılmama mazereti olarak öne sürülemeyeceğine,  

- Birim amirlerinin, kendi birimlerinde görevli personelin eğitimlere sağlık durumlarını mazeret 

göstererek katılmama durumlarında  "Devlet Memurlarına Verilecek Hastalık Raporları İle 

Hastalık ve Refakat İznine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik" in "Hastalık İzni 

Verilmesi" başlıklı, 7. Maddesinin, 2., 6. ve 7.  Bentlerine göre işlem yapması, gerekli gördüğü 

durumlarda alınan raporların hastalık iznine çevrilmeden hakem hastanesine sevk edilerek tekrar 

incelenmesi hususunda gerekli hassasiyeti gösterilmesine, 

-  Personelin alacağı eğitim konusunda fiilen çalışıyor veya çalışacak olmasına,  

-  Eğitimlere katılacak personelin eğitim programlarında belirtilen nitelikleri taşımasına,  

- Hizmet içi eğitimden yararlanmada öncelikler esas alınarak bütün personele fırsat eşitliği 

sağlanmasına,  

- Eğitim faaliyetlerinin yapılacağı yerlerin eğitim şartlarına uygun olması, eğitimin gereklerine 

göre düzenlenmesine ve donatılmasına,  

- Eğitimlere katılacak personelin eğitime katılım durumlarının takibine gerekli özeni göstermesi 

gerekmektedir. 

     c) Yıllık eğitim planında yer almayan ancak özel durumlar nedeniyle daha sonra (yıl içinde) 

ortaya çıkabilecek eğitim ihtiyaçları, mutlaka Eğitim Müdürlüğünün işbirliğinde ve 

organizasyonunda, alınacak Genel Müdürlük Makam Olur' una istinaden gerçekleştirilecektir.  

    d) 6331 Sayılı Yasa gereği, tehlike sınıfına göre tüm personele verilmesi zorunlu olan İş 

Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin gerçekleştirilmesinden Eğitim ile İş Sağlığı ve Güvenliği 

Birimleri, takibinden ise birim amirleri, EYS Programında kayıt altına alınmasından bölge ve 

işletme müdürlüklerinde eğitim biriminde görev yapan personel, merkezde ise Eğitim 

Müdürlüğü sorumludur. 
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B) 2021 YILI EĞİTİM PROGRAMLARI 

 

1. MÜHENDİS GELİŞTİRME PROGRAMI 

2. TEKNİKER/TEKNİSYEN GELİŞTİRME PROGRAMI 

3. KURUMSAL GELİŞİM PROGRAMI 

4. STRATEJİK YÖNETİM PROGRAMI 

 

1. MÜHENDİS GELİŞTİRME PROGRAMI  

 

a) TEMEL MÜHENDİSLİK ALANI 

1. MÜHENDİSLER İÇİN ELEKTRİK MAKİNELERİ EĞİTİMİ (İstanbul Teknik Üniv.) 

2. MÜHENDİSLER İÇİN ELEKTRİK MAKİNELERİ EĞİTİMİ (Yıldız Teknik Üniv.) 

3. MÜHENDİSLER İÇİN GÜÇ SİSTEMLERİ ANALİZİ EĞİTİMİ (Yıldız Teknik Üniv.) 

4. MÜHENDİSLER İÇİN YÜKSEK GERİLİM TEKNİĞİ EĞİTİMİ (İstanbul Teknik Üniv.) 

5.  MÜHENDİSLER İÇİN YÜKSEK GERİLİM TEKNİĞİ EĞİTİMİ (Yıldız Teknik Üniv.) 

6. MÜHENDİSLER İÇİN ELEKTRONİK EĞİTİMİ 

7. MÜHENDİSLER İÇİN İŞLETME - HAT BAKIM EĞİTİMİ 

8. MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA SİSTEMLERİ EĞİTİMİ 

9. MÜHENDİSLER İÇİN ÖLÇÜ EĞİTİMİ 

10. MÜHENDİSLER İÇİN TEST EĞİTİMİ 

11. MÜHENDİSLER İÇİN TRAFO BAKIM EĞİTİMİ 

12. MÜHENDİSLER İÇİN TOPRAKLAMA EĞİTİMİ 

13. MÜHENDİSLER İÇİN TOPRAKLAMALAR VE KUVVETLİ AKIM TESİSLERİ  

YÖNETMELİKLERİ EĞİTİMİ 

14. MÜHENDİSLER İÇİN PROJE OKUMA EĞİTİMİ 

15. MÜHENDİSLER İÇİN AKÜ VE REDRESÖR EĞİTİMİ 

16. MÜHENDİSLER İÇİN CANLI BAKIM EĞİTİMİ 

17. MÜHENDİSLER İÇİN TEST FELSEFESİ EĞİTİMİ 

18. MÜHENDİSLER İÇİN GAZ ANALİZLERİ DEĞERLENDİRME EĞİTİMİ 

19. MÜHENDİSLER İÇİN  YÜK TEVZİ MANEVRA USULLERİ YÖNETMELİĞİ EĞİTİMİ 

20. MÜHENDİSLER İÇİN PRİMER TEÇHİZAT EĞİTİMİ 

21. MÜHENDİSLER İÇİN OPERASYONEL YÖNETİM SİSTEMİ (OYS) EĞİTİMİ 

22. MÜHENDİSLER İÇİN YÜK TEVZİ SİSTEMİ (YTBS) EĞİTİMİ 

23. MÜHENDİSLER İÇİN COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMİ (CBS) EĞİTİMİ 
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24. MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA BİLGİ SİSTEMİ (KBS) EĞİTİMİ 

25. MÜHENDİSLER İÇİN GÜÇ KALİTESİ ÇÖZÜMLEYİCİ (GKÇ) EĞİTİMİ 

26. MÜHENDİSLER İÇİN EİH ETÜT VE PROJELENDİRME TEMEL EĞİTİMİ 

 

b) İŞLETME BAKIM VE ARIZA YÖNETİMİ ALANI 

1. MÜHENDİSLER İÇİN KODLU BAKIM ÇEKLİST UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

2. MÜHENDİSLER İÇİN ARIZA HALLERİ YÖNERGESİ EĞİTİMİ 

3. MÜHENDİSLER İÇİN TEST CİHAZLARI SAHA UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

4. MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA SİSTEMLERİ TEMEL EĞİTİMİ 

5. MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA SİSTEMLERİ FELSEFESİ EĞİTİMİ 

  

c) MALZEME YÖNETİMİ ALANI 

1. TÜRKAK AKREDİTASYON VE KALİBRASYON EĞİTİMLERİ 

 

d) SİSTEM İŞLETİMİ VE YÜK DENGELEME ALANI 

1. YÜK TEVZİ OPERATÖRLERİ BAŞLANGIÇ EĞİTİMİ (TEORİ) (I.Kısım-II.Kısım) 

2. YÜK TEVZİ OPERATÖRLERİ BAŞLANGIÇ EĞİTİMİ (SAHA) 

3. YÜK TEVZİ OPERATÖRÜ YENİLEME EĞİTİMLERİ 

 

 

2.  TEKNİKER/TEKNİSYEN GELİŞTİRME PROGRAMI 

 

a) İŞLETME BAKIM VE ARIZA YÖNETİM ALANI 

1. YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ EĞİTİMİ 

(ELEKTRİK) 

2. YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ELEKTRONİK TEÇHİZATLAR İÇİN 

ÇALIŞMA İZİN BELGESİ EĞİTİMİ 

3. YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ 

TAMAMLAMA EĞİTİMİ ( HAT BAKIM EKİP ELEMANLARI ) 

4. YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ 

TAMAMLAMA EĞİTİMİ ( KORUMA SİSTEMLERİ EKİP ELEMANLARI ) 

5. YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ 

TAMAMLAMA EĞİTİMİ ( ÖLÇÜ SİSTEMLERİ EKİP ELEMANLARI ) 

6. YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ 

TAMAMLAMA EĞİTİMİ ( TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENLERİ ) 

7. YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ 

TAMAMLAMA EĞİTİMİ (TEST EKİP ELEMANLARI) 
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8.  YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ 

TAMAMLAMA EĞİTİMİ (TRAFO BAKIM EKİP ELEMANLARI) 

9. 1.SEVİYE TRAFO CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

10. 2.SEVİYE TRAFO CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

11. 2.SEVİYE HAT CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ  

12. TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN YÜKSEKTE ÇALIŞMA EĞİTİMİ  

13. TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN T 40 D RF VE T 40S D RF TAŞIYICI 

SİSTEMLERİ EĞİTİMİ 

14. TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN İŞ MAKİNELERİ EĞİTİMİ 

15. TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN AKÜ VE REDRESÖR EĞİTİMİ 

16. TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN MOTORLU TESTERE İLE AĞAÇ KESME 

EĞİTİMİ 

17. TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN KODLU BAKIM ÇEKLİST UYGULAMALARI 

EĞİTİMİ 

18. TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN ARIZA HALLERİ YÖNERGESİ EĞİTİMİ 

19. TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN TEST CİHAZLARI SAHA UYGULAMALARI 

EĞİTİMİ 

20. TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN OPERASYONEL YÖNETİM SİSTEMİ (OYS) 

EĞİTİMİ 

 

3. KURUMSAL GELİŞİM PROGRAMI 

 

a) İDARİ YÖNETİM ALANI 

1. ORYANTASYON EĞİTİMİ 

2. MİCROSOFT OFFİCE PROGRAMI TEMEL EĞİTİMİ 

3. AUTOCAD EĞİTİMİ 

4. İŞE BAŞLAMA EĞİTİMİ 

5.  STANDART DOSYA PLANI EĞİTİMİ 

 

b) İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ ALANI 

1. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ (TEHLİKELİ) 

2. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ (AZ TEHLİKELİ) 

3. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ (ÇOK TEHLİKELİ) 

4. İSG YÖNETMELİĞİ VE İLGİLİ PROSEDÜRLERİ EĞİTİMİ (TEORİ) 

5. İLK YARDIMCI EĞİTİMİ 

6. İLK YARDIMCI YENİLEME EĞİTİMİ 
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c) MEVZUAT VE DENETİM ALANI 

1. UYGULAMALI DAVA TAKİP PROGRAMI EĞİTİMİ 

2. İDARE VE VERGİ HUKUKU MEVZUATI EĞİTİMİ 

3. ENERJİ/ELEKTRİK PİYASASI BİRİNCİL VE İKİNCİL MEVZUATI EĞİTİMİ 

 

 

d) ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMLERİ ALANI 

1. ISO 9001 KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK EĞİTİMİ 

2. ISO 14001 ÇEVRE YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK EĞİTİMİ 

3. ISO 10002 MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK EĞİTİMİ 

4. ISO 45001 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK 

EĞİTİMİ 

5. ISO 27001 BİLGİ GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK EĞİTİMİ 

 

 

4. STRATEJİK YÖNETİM PROGRAMI 

 

a) YÖNETİCİLİK VE LİDERLİK ALANI 

1. TEMEL YÖNETİCİ EĞİTİMİ 
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1. MÜHENDİS GELİŞTİRME PROGRAMI  

a)TEMEL MÜHENDİSLİK ALANI 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN ELEKTRİK MAKİNELERİ EĞİTİMİ (İTÜ) 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Bir ve Üç Fazlı Transformatörlerin yapısı, Eşdeğer Devreleri ve Bağlantı Grupları     

 Güç Transformatörleri Koruma Sistemleri, Trafo Testleri, 

 Oto Transformatörleri                                                  

 Ölçü Transformatörleri                                                      

 Senkron Makinesi Yapısı, Çalışma Prensibi ve Eşdeğer Devre Analizi, Rotor 
Çeşitleri, Uyartım Şekilleri                

 Senkron Makinelerin Paralel Çalışma Koşullarının İncelenmesi, Aktif ve 

 Reaktif Güç Ayarının İncelenmesi      

 Paralel Bağlı Senkron Generatörlerin Artan ve Azalan Güç Değerlerinin Paylaşımı 
İle İlgili Sayısal Örnek Uygulamaları 

Hedef Kitle 
 

 Kurumda yeni çalışmaya başlayan Elektrik/Elektrik-Elektronik Mühendisleri 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-3 YIL 

Eğitim Süresi 36 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / 
Uzaktan (online-
canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN ELEKTRİK MAKİNELERİ (İTÜ) 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * * * * * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
(Canlı 
sınıf) 

Uzaktan 
(Canlı 
sınıf) 

Uzaktan 
(Canlı 
sınıf) 

Uzaktan 
(Canlı 
sınıf) 

Uzaktan 
(Canlı 
sınıf) 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 1 2 2 1 
 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 1 1 0 0 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 1 1 1 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 1 0 1 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 1 1 1 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 1 1 0 0 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 1 1 0 0 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 1 1 1 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 0 0 0 1 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 1 0 1 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 2 2 2 1 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 0 1 1 1 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 0 1 0 0 0 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 1 2 2 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BATMAN) 1 1 2 2 2 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 2 2 3 1 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 1 1 1 2 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 0 0 0 0 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 2 1 3 2 

21. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 0 1 0 1 

22. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 1 1 1 1 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
(AR-GE) MÜDÜRLÜĞÜ 

0 0 1 0 1 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ/ANTALYA) 

1 1 0 0 0 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 

1 1 1 1 1 
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CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 2 2 2 2 2 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 

0 1 1 1 0 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 

1 1 1 2 2 

EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 1 1 1 1 1 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABARATUVARLAR 

İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

0 0 0 0 1 

GÜNEYDOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ 

1 0 0 1 1 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 1 0 1 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

1 1 1 1 1 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 1 1 1 1 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 0 0 1 1 1 

KUZEYBATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 

1 1 0 1 1 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 2 1 2 1 

MİLLİ YÜK TEVZİ 2 2 1 2 2 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ 

1 1 1 1 1 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ 

1 0 1 1 1 

PLANLAMA VE YATIRIM YÖNETİMİ DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

1 1 0 0 0 

TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

1 1 1 1 0 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 1 2 1 2 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 0 1 1 1 1 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 0 0 0 

TOPLAM 42 42 41 41 41 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN ELEKTRİK MAKİNELERİ EĞİTİMİ (YTÜ) 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Bir ve Üç Fazlı Transformatörlerin yapısı, Eşdeğer Devreleri ve Bağlantı 
Grupları     

 Güç Transformatörleri Koruma Sistemleri, Trafo Testleri, 

 Oto Transformatörleri                                                  

 Ölçü Transformatörleri                                                      

 Senkron Makinesi Yapısı, Çalışma Prensibi ve Eşdeğer Devre Analizi, Rotor 
Çeşitleri, Uyartım Şekilleri                

 Senkron Makinelerin Paralel Çalışma Koşullarının İncelenmesi, Aktif ve 

 Reaktif Güç Ayarının İncelenmesi      

 Paralel Bağlı Senkron Generatörlerin Artan ve Azalan Güç Değerlerinin 
Paylaşımı İle İlgili Sayısal Örnek Uygulamaları 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Kurumda çalışan Elektrik-Elektronik Mühendisleri 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

5-30 YIL 

Eğitim Süresi 36 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   



15 

 

MÜHENDİSLER İÇİN ELEKTRİK MAKİNELERİ EĞİTİMİ (YTÜ) 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
(Canlı sınıf) 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 2 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 3 

21. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 3 

DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

ELEKTRONİK VE KALİBRASYON LABORATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1 

İÇ DENETİM BİRİMİ 1 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ  1 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 1 

TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 1 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 22 

*Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN GÜÇ SİSTEMLERİ ANALİZİ EĞİTİMİ (YTÜ) 

Eğitimin 
Programı 

Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Güç Sistemlerinin Genel Yapısı   

 Akım, Gerilim ve Güç Değerlerinin Fazör Gösterimleri 

 Aktif, Reaktif ve Kompleks Güç Denklemleri, Hat Kayıp Denklemleri 

 Kompanzasyon, Dengeli Üç Fazlı Devreler                                                 

 İletim Hattı Parametrelerinin Matematiksel İfadeleri, Parametrelerin Güç  

 Kayıpları, Demet İletken, Havai Hat-Yeraltı Hattı Kapasitif Reaktans Değerlerine 
Etkilerinin İncelenmesi                                                      

 Yük Akışı Problemlerinin Çözümü İçin Temel Kavram Bilgilerinin Verilmesi                

 Generatör, Yük ve Salınım Baralarından Oluşan Üç Baralı Temel  Güç  

 Sistemi Üzerinde Yük Akışı Hesaplamaları      

 Simetrili Bileşenler Yöntemi, Örnek Bir Güç Sistemi Modeli Üzerinde  

 Simetrik ve Asimetrik Arıza Analiz Uygulamaları 

 Güç Sistemlerinde Kontrol (Yük Frekans, Gerilim Kontrolü) Güç Sistemlerinde 
Kararlılık Analizi 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Kurumda çalışan Elektrik-Elektronik Mühendisleri 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

5-30 Yıl 

Eğitim Süresi 36 SAAT 

Yenilenme 
Süresi 

Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi 
Alınması 
Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması 
Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / 
Uzaktan (online-
canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN GÜÇ SİSTEMLERİ ANALİZİ EĞİTİMİ (YTÜ) 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
(Canlı sınıf)   

Uzaktan 
(Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 0 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 0 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 2 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 0 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 2 2 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 2 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 0 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 0 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 2 2 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 0 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 2 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 0 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 2 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 2 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 1 

21. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 0 

22. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU 0 1 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
(AR-GE) MÜDÜRLÜĞÜ 

1 0 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ/ANTALYA) 1 1 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 

2 3 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 1 2 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 

1 0 
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ELEKTRONİK VE KALİBRASYON LABARATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 0 1 

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 

GENEL MÜDÜRLÜK 0 1 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABARATUVARLAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ  0 0 

GÜNEYDOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 1 0 

İÇ DENETİM BİRİMİ BAŞKANLIĞI 1 1 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLI 2 3 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 3 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 

KUZEYBATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 1 0 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 

MEVZUAT İŞLEMLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 

MİLLİ YÜK TEVZİ 3 3 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 0 1 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 0 1 

PLANLAMA VE YATIRIM YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 

STRATEJİ VE İŞ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 

TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 1 

TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 0 1 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 

TOPLAM 48 47 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN YÜKSEK GERİLİM TEKNİĞİ EĞİTİMİ (İTÜ) 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Statik elektriksel alan denklemleri  

 Düzlemsel, küresel, silindiriksel elektrot sistemlerde elektriksel alan ve 
potansiyel hesaplaması ve bu sistemlerde atlama, boşalma ve delinme 
olaylarının incelenmesi 

 Yüksek Gerilimde Elektriksel Alan     

 Yüksek Gerilim Tekniğinde Boşalma Atlama ve Delinme Olayları                                                  

 Yüksek Gerilim Testleri                                                      

 Yüksek Gerilim Standartları(IEC, IEEE)                

 Yüksek Gerilimin Üretilmesi ve Ölçülmesi     

 Darbe Gerilimlerinin Üretilmesi  

 Korona Gerilimi Güç Sisteminde Korona Olayının İncelenmesi 

 Yalıtkan Malzemelerde Dielektrik Kayıplar 

 Yıldırımın Oluşumu, Yıldırımdan Korunma Sistemleri 
 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 Kuruma yeni başlayan bütün Elektrik/Elektrik-Elektronik Mühendisleri 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-3 YIL 

Eğitim Süresi 36 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenileme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan 

(online-canlı sınıf)/ Saha 

Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN YÜKSEK GERİLİM TEKNİĞİ EĞİTİMİ (İTÜ) 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * * * * * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 

(Canlı 

sınıf) 

Uzaktan 

(Canlı 

sınıf) 

Uzaktan 

(Canlı 

sınıf) 

Uzaktan 

(Canlı 

sınıf) 

Uzaktan 

(Canlı 

sınıf) 
1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 2 1 1 1 2 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 1 1 1 0 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 0 1 1 1 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 0 1 1 1 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 1 1 1 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 1 0 1 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 1 0 0 0 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 1 0 1 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 0 0 1 1 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 1 1 1 0 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 2 2 1 1 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 0 1 1 0 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 0 0 1 1 0 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 1 2 2 2 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 2 2 1 1 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 2 2 2 2 2 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 1 1 0 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 0 0 1 0 0 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 2 2 1 2 1 

21. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 0 0 0 1 

22. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU 1 1 1 1 1 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
(AR-GE) MÜDÜRLÜĞÜ 

0 0 0 1 0 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ/ANTALYA) 

1 1 1 0 0 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 

1 1 1 1 1 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 2 2 2 2 2 
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DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 

0 0 1 1 1 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 

2 2 2 1 1 

EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 0 0 1 1 1 

ELEKTRONİK VE KALİBRASYON 

LABARATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

0 0 0 0 1 

GÜNEYDOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ 

İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

1 1 1 1 0 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLI 1 1 1 0 0 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

2 2 2 1 1 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 1 1 1 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 0 0 0 1 1 

KUZEYBATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ 

1 1 0 0 1 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 1 1 1 1 

MİLLİ YÜK TEVZİ 2 2 2 2 2 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ 

1 1 1 0 1 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ 

1 1 0 1 0 

PLANLAMA VE YATIRIM YÖNETİMİ DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

1 0 0 1 1 

TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

0 1 1 1 1 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

1 1 2 2 2 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 1 1 1 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 0 0 1 1 1 

TOPLAM 41 40 41 40 40 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN YÜKSEK GERİLİM TEKNİĞİ EĞİTİMİ (YTÜ) 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Statik elektriksel alan denklemleri  

 Düzlemsel, küresel, silindiriksel elektrot sistemlerde elektriksel alan ve 
potansiyel hesaplaması ve bu sistemlerde atlama, boşalma ve delinme 
olaylarının incelenmesi 

 Yüksek Gerilimde Elektriksel Alan     

 Yüksek Gerilim Tekniğinde Boşalma Atlama ve Delinme Olayları                                                  

 Yüksek Gerilim Testleri                                                      

 Yüksek Gerilim Standartları(IEC, IEEE)                

 Yüksek Gerilimin Üretilmesi ve Ölçülmesi     

 Darbe Gerilimlerinin Üretilmesi  

 Korona Gerilimi Güç Sisteminde Korona Olayının İncelenmesi 

 Yalıtkan Malzemelerde Dielektrik Kayıplar 

 Yıldırımın Oluşumu, Yıldırımdan Korunma Sistemleri 
 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 Kurumda çalışan Elektrik-Elektronik Mühendisleri 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

5-30 YIL  

Eğitim Süresi 36 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenileme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN YÜKSEK GERİLİM TEKNİĞİ (YTÜ) 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * * * * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

TEİAŞ 
AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
(Canlı sınıf) 

Uzaktan 
(Canlı sınıf) 

Uzaktan 
(Canlı sınıf) 

Uzaktan 
(Canlı sınıf) 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 2 1 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 0 1 1 0 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 0 0 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 2 2 2 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 1 1 0 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 0 0 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 2 2 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 1 1 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 2 1 1 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 2 1 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 1 1 2 2 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 0 0 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 0 1 1 0 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 0 1 0 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 1 1 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 0 0 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 2 2 3 2 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 1 1 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 0 1 1 1 

21. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 1 0 1 

22. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU 1 0 0 0 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
(AR-GE) MÜDÜRLÜĞÜ 

0 0 0 1 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

(KEPEZ/ANTALYA) 

1 1 1 0 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 

1 2 2 2 

DESTEK HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 0 0 0 1 
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DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 

1 2 1 2 

ELEKTRONİK VE KALİBRASYON LABARATUVARI 

İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

1 0 1 1 

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 1 0 0 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABARATUVARLAR 

İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

1 0 0 0 

GÜNEYDOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 

1 1 2 1 

İÇ DENETİM BİRİMİ BAŞKANLIĞI 1 1 0 0 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLI 2 1 1 2 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

2 1 2 2 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 2 1 1 

KUZEYBATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 

0 0 1 1 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 0 1 1 1 

MEVZUAT İŞLEMLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 0 0 1 1 

MİLLİ YÜK TEVZİ 1 1 2 2 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 

1 1 1 1 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 

1 1 0 1 

PLANLAMA VE YATIRIM YÖNETİMİ DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

2 2 2 1 

STRATEJİ VE İŞ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 0 0 

TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI 

1 1 1 1 

TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 0 1 0 0 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 1 1 0 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

(İSTANBUL) 

1 1 0 0 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 0 1 1 

TOPLAM 43 42 42 42 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN ELEKTRONİK EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Elektronik ve Kalibrasyon Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Kurumsal İletişim Sistemleri  

 PLC ve Hat Aksesuarları  

 Fiberoptik Kablo ve Teçhizatlar 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 İletişim ve Bilgi Sistemleri Dairesi Başkanlığı- Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- Elektronik ve Bilgi Sistemleri 
Grup Başmühendisliği -Başmühendis/Mühendis 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-5 Yıl 

Eğitim Süresi 30 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN ELEKTRONİK EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 

ELEKTRONİK KALİBRASYON LABORATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 5 

TOPLAM 25 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN İŞLETME - HAT BAKIM EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 E.İ.H. Genel Bilgiler 

 E.İ.H. Direk Tipi Çeşitleri 

 E.İ.H. Alt Montaj Esasları 

 E.İ.H. Üst Montaj ve Revizyon 

 E.İ.H. İletken Çekme Çalışmaları 

 E.İ.H. Geçici Kabule Hazırlık Çalışmaları ve 2H 

 E.İ.H. Kontrol ve Bakım İncelemeleri 

 E.İ.H. Arıza İncelemesi 

 E.İ.H. Saha İncelemesi, Ekipman Tanıtımı ve Topbaşı Uygulama 

 E.İ.H. İhlaller, İrtifak, İstimlak ve Yaklaşım Mesafesi Konuları 

 E.İ.H. İş Güvenliği 

 E.İ.H. Projeleri (güzergah planı, plan-profil, direk tevzi listesi, istimlak planı, 
açıklıklar, sehim ve gerilmeler, direk tevziatı, iletken salınımı, gevşek 
irtibatlar) İletken sistemimiz ve MCM’in tanıtımı 

 E.İ.H. Genel Hususlar (EKAT yönetmeliği ve buz yükü bölgeleri, 
elektromanyetik alanlar, izolasyon koordinasyonu, İTÜ V askı raporu, 
transpozisyon, güvenlik aralıkları, EİH’na yaklaşımlar, arıza endeksi, 
helikopterle EİH denetimi) Sistemimizdeki İletkenler, Koruma Telleri ve 
İzolatörler 

 Sistemimizdeki Direkler (tarihçe, direk çeşitleri, askı-gergi takım tertipleri, 
çelik kafes direkler, statik yapı,  imalat ve montaj resimleri, direklerde 
kullanılan malzemeler, imalat testleri, korozyona karşı koruma, montaj 
esasları, temeller, ERS sistemi vs.) 

 Sistemimizdeki Hırdavatlar (askı-gergi takım yapısı ve karakteristikleri, 154 kV 
ve 380 kV hırdavat detayları, damperler, hava araçları ikaz sistemleri) (Hat 
malzemelerinin proje yönünden tanıtımı) 

 Hat radarı ve kullanılması 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-İletim Hatları Müdürlüğü- Başmühendis/ 
Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü- 
Başmühendis /Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- Başmühendis/ 
Mühendis 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-5 Yıl 

Eğitim Süresi 60 SAAT 
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Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

 Mühendisler İçin Yüksek Gerilim Tekniği 

 Mühendisler İçin Elektrik Makineleri 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Mühendisler İçin Topraklama Eğitimi 

 Topraklamalar Ve Kuvvetli Akım Tesisleri Yönetmelikleri Eğitimi 

 Yüksekte Çalışma Eğitimi 

 Mühendisler İçin Proje Okuma Eğitimi 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN İŞLETME HAT BAKIM EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 2 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 2 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 2 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 2 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 2 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 2 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 

İŞLETME BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 30 

*Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA SİSTEMLERİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Primer Şalt Teçhizatları              

 Koruma Sistemleri ve Röleler    

 Nümerik Röleler ve Testleri           

 Ölçü Trafoları ve Sayaçlar          

 Proje Okuma   

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- 
Başmühendis /Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Koruma Sistemleri 
Müdürlüğü- Başmühendis /Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-5 Yıl 

Eğitim Süresi 60 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

 Mühendisler İçin Yüksek Gerilim Tekniği 

 Mühendisler İçin Elektrik Makineleri  

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Topraklamalar Ve Kuvvetli Akım Tesisleri Yönetmelikleri Eğitimi 

 Mühendisler İçin Topraklama Eğitimi 

 Mühendisler İçin Proje Okuma Eğitimi 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan (online-canlı 
sınıf)/ Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA SİSTEMLERİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 2 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 2 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 2 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 2 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 2 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 2 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 28 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN ÖLÇÜ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Ölçü Trafoları 

 Sayaçlar         

 Sayaç Testleri 

 Güç Kalitesi Çözümleyicileri 

 Ölçü Sistemleri Mevzuatı 

 Ölçü Aletleri Ve Güç Analizörleri 

 OSOS Sistemi Kurma Ve Çalıştırma  

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü-Ölçü 
Sistemleri Grup Başmühendisliği- Başmühendis /Mühendis 

 Tarife Ve Müşteri Hizmetleri Dairesi Başkanlığı-Faturalandırma 
ve Anlaşma Uygulamaları Müdürlüğü – Başmühendis/  
Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-5 Yıl 

Eğitim Süresi 30 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

 Mühendisler İçin Yüksek Gerilim Tekniği 

 Mühendisler İçin Elektrik Makineleri 

Eğitim Sonrası Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Topraklamalar ve Kuvvetli Akım Tesisleri Yönetmeliği 

 Mühendisler İçin Proje Okuma 

 Mühendisler İçin Topraklama Eğitimi 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan (online-canlı 
sınıf)/ Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN ÖLÇÜ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 

TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 5 

TOPLAM 27 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN TEST EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Test Cihazları           

 Güç Trafosu Testleri       

 Primer Şalt Teçhizatları Testleri     

 Generatör Testleri         

 İzolasyon Yağlarının Dielektrik ve % Pf Testleri      

 Değerlendirme                                                          
 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı- Test Müdürlüğü- 
Başmühendis /Mühendis 

 Malzeme Yönetimi Dairesi Başkanlığı-  Başmühendis /Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- 
Başmühendis /Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-5 Yıl 

Eğitim Süresi 60 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

 Mühendisler İçin Yüksek Gerilim Tekniği 

 Mühendisler İçin Elektrik Makineleri 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Mühendisler İçin Topraklama Eğitimi    

 Topraklamalar Ve Kuvvetli Akım Tesisleri Yönetmelikleri Eğitimi 

 Mühendisler İçin Proje Okuma 

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan (online-

canlı sınıf)/ Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN TEST EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABARATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 25 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN TRAFO BAKIM EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Primer Şalt Teçhizatları    

 Koruma Sistemleri ve Röleler       

 Ölçü Trafoları   

 Kumanda ve Manevralar          

 AA-DA 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Malzeme Yönetimi Dairesi Başkanlığı- Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- 
Başmühendis/Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-5 Yıl 

Eğitim Süresi 60 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

 Mühendisler İçin Yüksek Gerilim Tekniği 

 Mühendisler İçin Elektrik Makineleri 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Mühendisler İçin Topraklama Eğitimi    

 Topraklamalar Ve Kuvvetli Akım Tesisleri Yönetmelikleri Eğitimi 

 Yüksekte Çalışma Eğitimi 

 Mühendisler İçin Proje Okuma  

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN TRAFO BAKIM EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 2 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 2 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 29 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN TOPRAKLAMA EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Elektrik tesislerinde topraklama 

 Topraklamaya ilişkin tanımlamalar 

 Amaçlarına göre topraklamalar 

 Topraklama trafoları 

 Koruma topraklaması 

 Fonksiyon topraklaması 

 Yüksek gerilim tesislerinde topraklama 

 Gözlü topraklayıcı projelerinin incelenmesi ve hesaplamaları 

 Toprak yayılma dirençlerini uygun ölçme yöntemleri 

 Toprak özdirencinin ölçülmesi 

 Topraklama ölçme cihazı ile saha uygulamaları 

 Toprak arıza raporlarının incelenmesi 

 Toprak ızgaralarında toprak empedans ölçümü(SELVAZ) 

 Topraklama empedans ölçümü saha uygulamaları 

 Değerlendirme 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 Kurumda çalışan bütün Elektrik/Elektrik-Elektronik Mühendisleri  

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-5 Yıl 

Eğitim Süresi 30 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

 Mühendisler İçin Yüksek Gerilim Tekniği 

 Mühendisler İçin Elektrik Makineleri 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN TOPRAKLAMA EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf içi/Saha 
uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI  3 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 30 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN PROJE OKUMA EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Proje Okuma 

 Değerlendirme 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Malzeme Yönetimi Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- 
Başmühendis/Mühendis 
 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-5 Yıl 

Eğitim Süresi 30 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

 Mühendisler İçin Yüksek Gerilim Tekniği 

 Mühendisler İçin Elektrik Makineleri  

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan (online-canlı 
sınıf)/ Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN PROJE OKUMA EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

İŞLETME BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 4 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 30 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI   

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN AKÜ VE REDRESÖR EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme  Bakım ve Arıza Yönetim  Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Redresör Tanıtımı ve TEİAŞ’ta Kullanım Özellikleri   

 Akü Grupları Hakkında Kullanım ve Bakım Bilgileri   

 Akülerin Seçimi ve Bakımı    

 Akülerin Bakımında Redresörlerin Kullanımı   

 Redresör ve Akü Gruplarının DC Sisteme Uygulamaları 

 DC Sistemde Karşılaşılan Sorunlar  

 Redresör Şartnamelerin İncelenmesi   

 Redresör İmalatın Atölyede İncelenmesi 
 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü-
Başmühendis/Mühendis 

Eğitim Süresi 24 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN AKÜ VE REDRESÖR EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 

İŞLETME BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 

TOPLAM 25 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN CANLI BAKIM EĞİTİMİ  

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü Canlı Bakım Modülü 

 

Eğitimin İçeriği 

1. Modül:  

 Canlı Bakım Tarihçesi, Özel İşletme Rejimi, Koruma Sitemleri Gerilim Ve 
Çalışma Mesafe Hesaplamaları, Oys, Cbs 

 CB Tanıtımı Ve Yönergeye Giriş, Trafo Merkezleri Birinci Seviye Ve İkinci 
Seviye Canlı Bakım Ekipleri Çalışma Alanları, Canlı Bakım Terimleri 

 Trafo CB Mesafe Uygulamaları, Canlı Bakım Ekipman Bilgileri, Çalışma 
Organizasyonunun Yapılması Ve Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar 

 CB İş Dosyası Hazırlama, İş Dosyasının Kontrolünde Dikkat Edilecek 
Hususlar. Örnek Bir İş Dosyasının İncelenmesi, İş Bitim Sonrasında 
Yapılacaklar, Başmühendisliğe Aylık Bildirimler 

2. Modül: 

 CB Tanıtımı Ve Yönergeye Giriş, İletim Hatları Birinci Seviye Ve İkinci 
Seviye Canlı Bakım Ekipleri Çalışma Alanları, Canlı Bakım Terimleri 

 Hat CB Mesafe Uygulamaları, Canlı Bakım Ekipman Bilgileri, Çalışma 
Organizasyonunun Yapılması Ve Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar 

 CB İş Dosyası Hazırlama, İş Dosyasının Kontrolünde Dikkat Edilecek 
Hususlar. Örnek Bir İş Dosyasının İncelenmesi, İş Bitim Sonrasında 
Yapılacaklar, Başmühendisliğe Aylık Bildirimler 

 Canlı Bakım Çalışmalarında Kullanılan Malzemelerin Periyodik Testler Ve 
Cb Standartları. Helikopterli Canlı Bakım. İzole Bomlu Platform Ve 
Vinçler. 

 Canlı Bakım Çalışmalarında İş Güvenliği, Canlı Bakım İş Süreçleri, Entegre 
Yönetim Sistemi, Canlı Bakım İsg Matrisi,  

 

Hedef Kitle 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü-Trafo 
Canlı Bakım Başmühendisliği-Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü-Hat 
Canlı Bakım Başmühendisliği-Mühendis 

Eğitim Süresi         60 Saat 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon Eğitimi 

 Mühendisler İçin Elektrik Makineleri Eğitimi 

 Mühendisler İçin Yüksek Gerilim Tekniği Eğitimi 
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MÜHENDİSLER İÇİN CANLI BAKIM EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ *                             

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi/ 

Saha 
Uygulamalı 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 25 

TOPLAM 25 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan 

(online-canlı sınıf)/ 

Saha Uygulamalı ) 

Sınıf İçi/ Saha Uygulamalı 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
MÜHENDİSLER İÇİN TOPRAKLAMALAR VE KUVVETLİ AKIM TESİSLERİ 
YÖNETMELİKLERİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Elektrik Kuvvetli Akım Tesisleri Yönetmeliği 

 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Yönetmeliği 

 Değerlendirme 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 Kurumda çalışan bütün Elektrik/Elektrik-Elektronik Mühendisleri 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-5 Yıl 

Eğitim Süresi 30 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

 Mühendisler İçin Yüksek Gerilim Tekniği 

 Mühendisler İçin Elektrik Makineleri 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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MÜHENDİSLER İÇİN TOPRAKLAMALAR VE KUVVETLİ AKIM TESİSLERİ YÖNETMELİKLERİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 1 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 1 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 1 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 1 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 1 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 1 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 1 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 1 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 1 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 1 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 1 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 1 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 1 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 1 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 1 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 1 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORAVUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 30 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN TEST FELSEFESİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Mevcut Test felsefesi dokumanı üzerinden sistemde bulunan primer 

teçhizat test değerlerinin incelenmesi 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü-Test Grup 
Başmühendisliği-Başmühendis / Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Güç Trafoları Onarım ve Laboratuvar 
İşletme Müdürlüğü-Başmühendis/Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN TEST FELSEFESİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan  
(Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 3 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 2 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 4 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 6 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 6 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 2 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 2 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 3 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 2 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 3 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 2 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 6 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 5 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 4 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 2 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 3 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 4 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 3 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 2 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 2 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 3 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 2 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 9 

TOPLAM 81 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN GAZ ANALİZLERİ DEĞERLENDİRME EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Trafo Merkezlerinde bulunan ilgili teçhizatlardan alınan yağ 

numunelerinin gaz analizlerinin yorumlanması 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü-Test Grup 
Başmühendisliği-Başmühendis / Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Güç Trafoları Onarım ve Laboratuvar 
İşletme Müdürlüğü-Başmühendis/Mühendis 
 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN GAZ ANALİZLERİ DEĞERLENDİRME EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ 
AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan  
(Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 3 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 2 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 4 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 6 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 6 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 2 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 2 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 3 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 2 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 3 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 2 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 6 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 5 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 4 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 2 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 3 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 4 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 3 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 2 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 2 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 3 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 5 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 9 

TOPLAM 84 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN  YÜK TEVZİ MANEVRA USULLERİ YÖNETMELİĞİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Yük Tevzi Manevra Usulleri Yönergesinde yer alan tüm prosedürlerin 

anlatımı 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı- Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü- Vardiya 
Başmühendisliği- Başmühendis / Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme Bakım Müdürlüğü- 
 Başmühendis / Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN YÜK TEVZİ MANEVRA USULLERİ YÖNETMELİĞİ EĞİTİMİ  

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ 
AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan  
(Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 25 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 23 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 22 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 25 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 23 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 15 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 12 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 15 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 18 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 25 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 26 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 39 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 34 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 22 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 17 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 31 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 29 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 25 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 18 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 15 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 19 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 9 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ-ANTALYA) 20 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 19 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 16 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 15 

GÜNEY DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 18 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 33 

KUZEY BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 17 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 28 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 17 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 14 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 14 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 27 

TOPLAM 725 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN PRİMER TEÇHİZAT EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 İletim sisteminde yer alan her primer teçhizata ait bakım, devreye alma ve 

işletme usullerinin anlatılması 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme Bakım Müdürlüğü- 
 Başmühendis / Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN PRİMER TEÇHİZAT EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan  
(Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 25 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 23 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 22 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 25 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 23 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 15 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 12 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 15 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 18 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 24 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 25 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 38 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 33 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 21 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 16 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 28 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 28 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 25 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 18 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 15 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 19 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 9 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ-ANTALYA) 20 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 19 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 16 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 15 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 4 

GÜNEY DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 18 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 33 

KUZEY BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 17 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 28 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 17 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 14 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 14 

TOPLAM 694 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN OPERASYONEL YÖNETİM SİSTEMİ (OYS) EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 İletim Sisteminde var olan, meydana gelen tüm operasyonel işlemlerin 

yürütüldüğü ara yüz programının anlatılması 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı- Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü- Vardiya 
Başmühendisliği- Başmühendis / Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme Bakım Müdürlüğü- 
 Başmühendis / Mühendis 
 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN OPERASYONEL YÖNETİM SİSTEMİ (OYS) EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 

 (Canlı sınıf)   
1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 52 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 47 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 55 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 50 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 47 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 31 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 28 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 40 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 40 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 49 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 53 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 68 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 59 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 44 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 40 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 50 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 45 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 49 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 36 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 31 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 43 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 18 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ-ANTALYA) 23 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 22 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 20 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 17 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 5 

GÜNEY DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 22 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 33 

KUZEY BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 19 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 32 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 19 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 18 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 21 

TOPLAM 1226 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN YÜK TEVZİ SİSTEMİ (YTBS) EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Yük Tevzi Müdürlükleri için geliştirilen elektrik şebekesi izleme, raporlama, 

analiz ve tahmin sisteminin detaylarının anlatılması 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı- Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü- Vardiya 
Başmühendisliği- Başmühendis / Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü 
 Başmühendis / Mühendis 

 
 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN YÜK TEVZİ SİSTEMİ (YTBS) EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
 (Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 14 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 14 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 8 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 10 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 10 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 9 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 6 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 5 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 10 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 13 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 11 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 25 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 19 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 8 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 9 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 21 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 15 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 16 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 9 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 8 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 11 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 4 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ-ANTALYA) 20 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 19 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 16 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 15 

GÜNEY DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 18 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 24 

KUZEY BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 17 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 24 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 17 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 14 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 14 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 26 

TOPLAM 479 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMİ (CBS) EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği  Coğrafi Bilgi Sistemleri Programı kullanıcı eğitimi 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 İletim Hatları Tesis Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Çevre ve Kamulaştırma Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü 
 Başmühendis / Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMİ (CBS) EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEMİ Uzaktan 
 (Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 19 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 18 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 15 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 15 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 15 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 7 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 9 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 9 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 14 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 22 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 21 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 25 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 22 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 15 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 11 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 14 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 13 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 20 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 10 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 11 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ)  13 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 6 

ÇEVRE VE KAMULAŞTIRMA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 11 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 6 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 

TOPLAM 344 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA BİLGİ SİSTEMİ (KBS) EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Sistemde mevcut tüm rölelerin röle ayarlarının girildiği programın 

anlatılması 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Koruma Sistemleri Müdürlüğü 
Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü 
Koruma Sistemleri Grup Başmühendisliği 
Başmühendis / Mühendis 
 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA BİLGİ SİSTEMİ (KBS) EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
 (Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 6 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 5 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 6 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 5 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 5 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 3 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 3 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 5 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 5 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 6 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 8 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 11 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 8 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 5 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 3 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 8 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 6 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 4 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 4 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 4 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 7 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 2 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 

TOPLAM 121 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN GÜÇ KALİTESİ ÇÖZÜMLEYİCİ (GKÇ) EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü  

 

Eğitimin İçeriği 
 Güç Sistemlerinde meydana gelen arızaların tespiti ve kök neden analizini 

kullanan programın detaylandırılarak anlatılması 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü 
Başmühendis / Mühendis 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı- Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü- Vardiya 
Başmühendisliği- Başmühendis / Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN GÜÇ KALİTESİ ÇÖZÜMLEYİCİ (GKÇ) EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan  

(Canlı sınıf)   
1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 30 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 26 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 28 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 28 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 28 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 18 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 16 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 18 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 21 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 26 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 31 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 43 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 38 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 25 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 20 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 34 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 33 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 28 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 21 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 18 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 23 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 10 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ-ANTALYA) 20 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 19 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 16 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 15 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 3 

GÜNEY DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 18 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 33 

KUZEY BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 17 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 23 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 17 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 14 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 14 

TOPLAM 479 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN EİH ETÜT VE PROJELENDİRME TEMEL EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Temel Mühendislik Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Enerji İletim Hattı Tesisi yapım öncesi projelendirme (etüt ve tevziyat) 

işlemlerine yönelik temel eğitim 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-İletim Hatları Müdürlüğü-
Başmühendis / Mühendis 

 İletim Hatları Tesis Dairesi Başkanlığı-Başmühendis / Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü 
Başmühendis / Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhitiyaca Binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN EİH ETÜT VE PROJELENDİRME TEMEL EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan  

(Canlı sınıf)   
1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 21 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 18 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 16 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 13 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 14 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 12 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 9 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 10 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 15 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 17 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 14 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 26 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 22 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 13 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 14 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 18 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 17 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 20 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 12 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 13 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 11 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 5 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 30 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 23 

TOPLAM 383 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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1. MÜHENDİS GELİŞTİRME PROGRAMI  

b) İŞLETME BAKIM VE ARIZA YÖNETİMİ ALANI 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN KODLU BAKIM ÇEKLİST UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis  Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Trafo Merkezindeki primer teçhizatların bakım gereksinimlerinin 

kategorize edildiği ve tek tek açıklandığı kontrol listelerinin anlatılması 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Tüm Bölge Müdürlükleri- Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım 
Müdürlüğü –Başmühendis/Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN KODLU BAKIM ÇEKLİST UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEMİ Uzaktan  
(Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 30 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 27 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 27 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 29 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 28 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 19 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 16 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 18 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 21 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 26 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 31 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 44 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 39 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 26 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 20 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 36 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 33 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 28 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 22 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 18 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 23 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 9 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 32 

TOPLAM 602 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN ARIZA HALLERİ YÖNERGESİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis  Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği  Arıza Halleri Yönergesinde yer alan tüm prosedürler 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı- Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü- Vardiya 
Başmühendisliği- Başmühendis / Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- 
 Başmühendis / Mühendis 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN ARIZA HALLERİ YÖNERGESİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
 (Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 52 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 47 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 55 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 50 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 47 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 31 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 28 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 40 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 40 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 49 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 53 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 68 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 59 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 44 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 40 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 50 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 45 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 49 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 36 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 31 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 43 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 18 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ-ANTALYA) 23 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 22 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 20 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 17 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVARLAR İŞLETME MÜDÜRÜLÜĞÜ 5 

GÜNEY DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 22 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 33 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 7 

KUZEY BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 19 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 32 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 19 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 18 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 21 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 29 

TOPLAM 1262 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN TEST CİHAZLARI SAHA UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis  Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği  Sistemde var olan test cihazlarının uygulamaları 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Güç Trafoları Onarım ve Laboratuvar 
İşletme Müdürlüğü-Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- 
Test Grup Başmühendisliği-Başmühendis / Mühendis 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 6 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN TEST CİHAZLARI SAHA UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 

 (Canlı sınıf)   
1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 3 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 2 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 4 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 6 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 6 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 2 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 2 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 3 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 2 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 3 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 2 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 6 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 5 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 4 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 2 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 3 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 4 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 3 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 2 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 2 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 3 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 1 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 9 

TOPLAM 80 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA SİSTEMLERİ TEMEL EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği  Sistemde yer alan rölelerin çalışma prensipleri, kullanım amaçları, 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme Bakım Müdürlüğü- 
Başmühendis / Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA SİSTEMLERİ TEMEL EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ 
AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
 (Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 20 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 19 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 13 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 15 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 15 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 13 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 9 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 10 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 15 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 18 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 19 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 31 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 24 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 14 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 12 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 24 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 21 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 19 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 14 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 12 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 15 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 6 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 4 

TOPLAM 373 

*Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA SİSTEMLERİ FELSEFESİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Mevcut Koruma Sistemleri Felsefesi dökumanı üzerinden sistemde 

bulunan rölelerin röle ayarlarının incelenmesi 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Koruma Sistemleri Müdürlüğü-
Başmühendis/Mühendis 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- 
Koruma Sistemleri Başmühendisliği-Başmühendis / Mühendis 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Oryantasyon 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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MÜHENDİSLER İÇİN KORUMA SİSTEMLERİ FELSEFESİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ 
AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
 (Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 6 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 5 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 6 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 5 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 5 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 3 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 3 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 5 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 5 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 6 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 8 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 11 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 8 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 5 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 3 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 8 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 6 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 4 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 4 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 4 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 7 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 2 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 

TOPLAM 121 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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1. MÜHENDİS GELİŞTİRME PROGRAMI  

c) MALZEME YÖNETİMİ ALANI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI   

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TÜRKAK AKREDİTASYON VE KALİBRASYON EĞİTİMLERİ 

Eğitimin Programı Mühendis Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Malzeme Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Kalite, Türkak Akreditasyon ve Kalibrasyon terimlerinin tanımları, 

 Türkak kurumu çalışma usul ve esasları, 

 Türkak-Akreditasyon şirketleri/laboratuvarları arası ilişkiler 

 Test raporlarının (Tip/Kabul/ Özel/Rutin vb.) ceçit ve mahiyetleri. 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Malzeme Yönetimi Dairesi Başkanlığı- Başmühendis/Mühendis 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

5-10 Yıl 

Eğitim Süresi 24 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon Eğitimi 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Uzaktan (Canlı sınıf)   
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TÜRKAK AKREDİTASYON VE KALİBRASYON EĞİTİMLERİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf içi/Uzaktan 

(Canlı sınıf) 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 10 

TOPLAM 10 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
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1. MÜHENDİS GELİŞTİRME PROGRAMI  

e) SİSTEM İŞLETİMİ VE YÜK DENGELEME ALANI 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı YÜK TEVZİ OPERATÖRLERİ BAŞLANGIÇ EĞİTİMİ-TEORİ (I.Kısım-II.Kısım) 

Eğitimin Programı 
Mühendis Geliştirme Programı 
Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Sistem İşletimi ve Yük Dengeleme Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Teiaş Kurumsal Yapı Görev Ve Sorumluluklar 

 Yüksek Gerilim Teçhizatı 

 Trafo Merkezleri 

 İletim Hatları 

 Santraller 

 Koruma Sistemleri 

 Teknik Mevzuat 

 İş Güvenliği 

 İlk Yardım 

 Stres Yönetimi 

 Kriz Yönetimi 

 Diyalekt Konuşma 

 Enterkonnekte Sistem İşletmeciliği 

 Yük  Tevzi  İşl. Usulleri  Ve Arıza  Halleri Yönergesi 

 Manevralar 

 Entso-E Sistem İşletmeciliği 

 Gerilim Kontrolü Ve Kararlılığı 

 Frekans Kontrolü  

 Açı Kararlılığı Ve Güç Salınımları 

 Yan Hizmetler 

 Acil Durum Ve Sistem Toparlanma 

 Elektrik Piyasaları Mevzuatı Ve Uygulamaları 

 Scada Sistemi 

 Sistem Etütleri Programları (Pss-E/Digsilent) 

 Yük Tevzi Bilgi Sistemi (Ytbs) 

 Milli Güç Kalitesi Programı (Mgkp) 

 Teiaş Piyasa Yönetim Sistemi (Tpys) 

 Back To Back Sistemler 

 Canlı Bakım 
 

Hedef Kitle 
 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı-Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü-Vardiya 

Başmühendisliği-Mühendis/Tekniker/Teknisyen 
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* Eğitim yeri ve tarihi daha sonra belirlenecektir. 
** Yıl içerisinde yeni iş başı yapan Yük Tevzi Operatör adaylarının sayısına göre gruplandırma yapılacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı-Milli Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü-Vardiya 
Başmühendisliği- Mühendis/Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 240 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

Yük Tevzi Operatörleri Başlangıç Eğitimi (Saha) 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi  /Uzaktan (Canlı sınıf)   
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* Eğitim, personelin görev yaptığı işletme müdürlüğü tarafından belirlenecek tarih ve yerde yapılacaktır. 
** Yıl içerisinde YÜK TEVZİ OPERATÖRLERİ BAŞLANGIÇ EĞİTİMİ-TEORİ (I.Kısım-II.Kısım) alan personelin 
sayısına göre gruplandırma yapılacaktır. 

 
 
 
 
 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı YÜK TEVZİ OPERATÖRLERİ BAŞLANGIÇ EĞİTİMİ-SAHA 

Eğitimin Programı Mühendis/Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Sistem İşletimi ve Yük Dengeleme Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Termik Santral İşletmeciliği 

 Hidrolik Santral İşletmeciliği 

 RES, GES, BES, JES. Vb. 

 380/154kv Tm İşletmeciliği 

 Tr Bakım, Hat Bakım, Röle, Test Ve Elektronik Birimleri 

 Milli/Bölge Yük Tevzi Genel Sistem İşletmeciliği 
 

Hedef Kitle 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı-Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü-Vardiya 
Başmühendisliği-Mühendis/Tekniker/Teknisyen 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı-Milli Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü-Vardiya 
Başmühendisliği- Mühendis/Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 240 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yük Tevzi Operatörleri Başlangıç Eğitimi-Teori (I.Kısım-Iı.Kısım) 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yük Tevzi Operatörleri İşbaşı Eğitimi - Yük Tevzici Simülatör Eğitimi (Dts) 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Saha Uygulamalı 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı YÜK TEVZİ OPERATÖRÜ YENİLEME EĞİTİMLERİ 

Eğitimin Programı Mühendis/Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı Sistem İşletimi ve Yük Dengeleme Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Yüksek Gerilim Teçhizatı Ve Ekipmanlar 

 Koruma Sistemleri Ve Arıza Analizleri 

 Elektrik Üretim Sistemleri 

 Enterkonnekte Sistem  İşletmeciliği 

 Yük Tevzi İşl. Usulleri Ve Arıza Halleri Yönergesi 

 Manevralar 

 Entso-E Sistem İşletmeciliği 

 Gerilim Kontrolü Ve Kararlılığı 

 Frekans Kontrolü  

 Açı Kararlılığı Ve Güç Salınımları 

 Yan Hizmetler 

 Acil Durum Ve Sistem Toparlanma 

 Elektrik Piyasaları Mevzuatı Ve Uygulamaları 

 Scada Sistemi 

 Sistem Etütleri Programları (Pss-E/Digsilent) 

 Yük Tevzi Bilgi Sistemi (Ytbs) 

 Milli Güç Kalitesi Programı (Mgkp) 

 Teiaş Piyasa Yönetim Sistemi (Tpys) 

 Back To Back Sistemler 

 Canlı Bakım 

 Güç Sistemleri 

 Teknik Mevzuat  

 Stres Ve Kriz Yönetimi 

Hedef Kitle 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı-Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü-Vardiya 
Başmühendisliği-Mühendis/Tekniker/Teknisyen 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı-Milli Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü-Vardiya 
Başmühendisliği- Mühendis/Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 60 SAAT 

Yenilenme Süresi 3 YILDA 1 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yük Tevzi Operatörleri Başlangıç Eğitimi-Teori (I.Kısım-Iı.Kısım) 

 Yük Tevzi Operatörleri Başlangıç Eğitimi-Saha 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
(Uzaktan /Saha 
Uygulamalı 

Sınıf içi  /Uzaktan (Canlı sınıf)   
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2. TEKNİKER/TEKNİSYEN GELİŞTİRME PROGRAMI 

a) İŞLETME BAKIM VE ARIZA YÖNETİM ALANI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ EĞİTİMİ (ELEKTRİK) 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Genel ortak dersler 

 Trafo bakım temel eğitimi uygulamaları 

 Test temel eğitim uygulamaları 

 Hat bakım temel eğitim uygulamaları 

 Ölçü sistemleri temel eğitim uygulamaları 

 Elektronik temel eğitimi uygulamaları 

 Koruma sistemleri temel eğitim uygulamaları 

Hedef Kitle  İşe Yeni Başlayan Tekniker/Teknisyenler 

Eğitim Süresi 480 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Tekamül Eğitimi  

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı / İşbaşı Eğitimi 
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YÜKSEK GERİLİ İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ EĞİTİMİ (ELEKTRİK) 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ 
04 OCAK -26 
MART 2021 

08 ŞUBAT -03 
MAYIS 2021 

15 ŞUBAT - 10 
MAYIS 2021 

EĞİTİM YERİ SOMA SOMA SOMA 

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı / 
İşbaşı Eğitimi 

Sınıf İçi / 
Saha 

Uygulamalı / 
İşbaşı Eğitimi 

Sınıf İçi / Saha 
Uygulamalı / 
İşbaşı Eğitimi 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 3 1 2 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 3 1 4 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 3 1 4 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 2   2 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 2 1 2 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 2 1   

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA)       

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 2     

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 2 1   

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 2   4 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 2   1 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 2 1 3 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 2 1 2 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 2     

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 1   2 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 2 1 1 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 2 1   

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 1 1 3 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 1   2 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 2 1 3 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ)     2 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 1   2 

TOPLAM 39 12 39 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ELEKTRONİK TEÇHİZATLAR İÇİN ÇALIŞMA 
İZİN BELGESİ EĞİTİMİ  

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı  İşletme ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Genel Ortak Dersler Ve Süresi 

 Elektronik Temel Eğitim Uygulamaları 
  

Hedef Kitle  İşe Yeni Başlayan Tekniker/Teknisyenler (Elektronik Birimleri) 

Eğitim Süresi 200 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Elektronik Teçhizatlar İçin Çalışma İzin 
Belgesi Tekamül Eğitimi       

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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YÜKSEK GERİLİ İLETİM TESİSLERİNDE ELEKTRONİK TEÇHİZATLAR İÇİN ÇALIŞMA İZİN BELGESİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ 
04 OCAK -05 ŞUBAT 

2021 

EĞİTİM YERİ SOMA 

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 1 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 3 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 2 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 1 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 1 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 1 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 2 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 2 

TOPLAM 14 
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* Soma Eğitim Merkezinde 2021 yılında yeni işbaşı yapmış personele yönelik yapılması planlanan “Yüksek 
Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi (Elektrik)/ Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde 
Elektronik Teçhizatlar İçin Çalışma İzin Belgesi Eğitimi” nin tamamlanmasına ve COVID-19 salgınının seyrine 
göre grup oluşturulacaktır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ TAMAMLAMA 
EĞİTİMİ (HAT BAKIM EKİP ELEMANLARI) 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Ölçü sistemleri temel eğitim uygulamaları 

 Test temel eğitim uygulamaları 

 Trafo bakım temel eğitimi uygulamaları 

 T.m işletme teknisyeni temel eğitimi 

 Elektronik temel eğitimi uygulamaları 

 Koruma sistemleri temel eğitim uygulamaları 

Hedef Kitle 
 Tüm Taşra Teşkilatı-İşletme Bakım Müdürlüğü-İşletme Bakım Başmühendisliği- 

Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 310 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 

Alınması Gereken 

Eğitimler 

 Elektrik Kuvvetli Akım Tesisleri Çalışma İzin Belgesi 

 Hat Bakım Temel Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 

Alınması Gereken 

Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Tekamül Eğitimi  

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan 

(online-canlı sınıf)/ 

Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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* Soma Eğitim Merkezinde 2021 yılında yeni işbaşı yapmış personele yönelik yapılması planlanan “Yüksek 
Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi (Elektrik)/ Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde 
Elektronik Teçhizatlar İçin Çalışma İzin Belgesi Eğitimi” nin tamamlanmasına ve COVID-19 salgınının seyrine 
göre grup oluşturulacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ TAMAMLAMA 
EĞİTİMİ ( KORUMA SİSTEMLERİ EKİP ELEMANLARI ) 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Hat bakım temel eğitim uygulamaları 

 Test temel eğitim uygulamaları 

 Trafo bakım temel eğitimi uygulamaları 

 T.M işletme teknisyeni temel eğitimi 

 Elektronik temel eğitimi uygulamaları 

 Ölçü sistemleri temel eğitim uygulamaları 
  

Hedef Kitle  Tüm Taşra Teşkilatı-İşletme Bakım Müdürlüğü- Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 350 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Elektrik Kuvvetli Akım Tesisleri Çalışma İzin Belgesi 

 Koruma Sistemleri Temel Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Tekamül Eğitimi  

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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* Soma Eğitim Merkezinde 2021 yılında yeni işbaşı yapmış personele yönelik yapılması planlanan “Yüksek 
Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi (Elektrik)/ Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Elektronik 
Teçhizatlar İçin Çalışma İzin Belgesi Eğitimi” nin tamamlanmasına ve COVID-19 salgınının seyrine göre grup 
oluşturulacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ TAMAMLAMA 
EĞİTİMİ ( ÖLÇÜ SİSTEMLERİ EKİP ELEMANLARI ) 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Hat bakım temel eğitim uygulamaları 

 Test temel eğitim uygulamaları 

 Trafo bakım temel eğitimi uygulamaları 

 T.M işletme teknisyeni temel eğitimi 

 Elektronik temel eğitimi uygulamaları 

 Koruma sistemleri temel eğitim uygulamaları 

Hedef Kitle  Tüm Taşra Teşkilatı-İşletme Bakım Müdürlüğü-Tekniker/Teknisyen 

 
Eğitim Süresi 
 

350 SAAT 

Yenilenme Süresi 
- 
 
 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Elektrik Kuvvetli Akım Tesisleri Çalışma İzin Belgesi 

 Ölçü Sistemleri Temel Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Tekamül Eğitimi  

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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* Soma Eğitim Merkezinde 2021 yılında yeni işbaşı yapmış personele yönelik yapılması planlanan “Yüksek 
Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi (Elektrik)/ Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde 
Elektronik Teçhizatlar İçin Çalışma İzin Belgesi Eğitimi” nin tamamlanmasına ve COVID-19 salgınının seyrine 
göre grup oluşturulacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ TAMAMLAMA 
EĞİTİMİ ( TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENLERİ ) 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Hat bakım temel eğitim uygulamaları 

 Test temel eğitim uygulamaları 

 Trafo bakım temel eğitimi uygulamaları:  

 Ölçü sistemleri temel eğitim uygulamaları 

 Elektronik temel eğitimi uygulamaları 

 Koruma sistemleri temel eğitim uygulamaları 

Hedef Kitle  Tüm Taşra Teşkilatı-İşletme Bakım Müdürlüğü-Tekniker/Teknisyen 

 
Eğitim Süresi 
 

320 SAAT 

Yenilenme Süresi 
- 
 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Elektrik Kuvvetli Akım Tesisleri Çalışma İzin Belgesi 

 Trafo Merkezi İşletme Teknisyeni Temel Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Tekamül Eğitimi 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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* Soma Eğitim Merkezinde 2021 yılında yeni işbaşı yapmış personele yönelik yapılması planlanan “Yüksek 
Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi (Elektrik)/ Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde 
Elektronik Teçhizatlar İçin Çalışma İzin Belgesi Eğitimi” nin tamamlanmasına ve COVID-19 salgınının seyrine 
göre grup oluşturulacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ TAMAMLAMA 
EĞİTİMİ (TEST EKİP ELEMANLARI) 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Ölçü sistemleri temel eğitim uygulamaları 

 Hat bakım temel eğitim uygulamaları 

 Trafo bakım temel eğitimi uygulamaları 

 T.M işletme teknisyeni temel eğitimi 

 Elektronik temel eğitimi uygulamaları 

 Koruma sistemleri temel eğitim uygulamaları 

Hedef Kitle  Tüm Taşra Teşkilatı-İşletme Bakım Müdürlüğü-Tekniker/Teknisyen 

 
Eğitim Süresi 
 

300 SAAT 

Yenilenme Süresi 
 
- 
 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Elektrik Kuvvetli Akım Tesisleri Çalışma İzin Belgesi 

 Test Temel Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Tekamül Eğitimi  

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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* Soma Eğitim Merkezinde 2021 yılında yeni işbaşı yapmış personele yönelik yapılması planlanan “Yüksek 
Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi (Elektrik)/ Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde 
Elektronik Teçhizatlar İçin Çalışma İzin Belgesi Eğitimi” nin tamamlanmasına ve COVID-19 salgınının seyrine 
göre grup oluşturulacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI   

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
YÜKSEK GERİLİM İLETİM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA İZİN BELGESİ TAMAMLAMA 
EĞİTİMİ (TRAFO BAKIM EKİP ELEMANLARI) 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Hat bakım temel eğitim uygulamaları 

 Test temel eğitim uygulamaları 

 Ölçü sistemleri temel eğitim uygulamaları 

 T.M işletme teknisyeni temel eğitimi 

 Elektronik temel eğitimi uygulamaları 

 Koruma sistemleri temel eğitim uygulamaları 

Hedef Kitle  Tüm Taşra Teşkilatı-İşletme Bakım Müdürlüğü-Tekniker/Teknisyen 

 
Eğitim Süresi 
 

300 SAAT 

Yenilenme Süresi 
- 
 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Elektrik Kuvvetli Akım Tesisleri Çalışma İzin Belgesi 

 Trafo Bakım Temel Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Tekamül Eğitimi  

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı  
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 1. SEVİYE TRAFO CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 1. Seviye Canlı Bakım Trafo Ekipleri Çalışma Alanları 

 İş Dosyası Hazırlama, Operatör Görevleri, Mesafe Uygulamaları 

 Çalışma Ön Etüdü, Dosya Hazırlığı  

 Terimler Ve Mesafe Uygulamaları  

 Ekipmanı, Temizliği Ve Testleri  

 Tanıtımı Ve Yönergeye Giriş  

 Özel İşletme Rejimi, Canlı Balım Ekipman Bilgileri 

 Dosya Hazırlığı, Sunum  

 Modül Değerlendirme  

 Saha Çalışması  

Hedef Kitle 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü-Trafo 
Canlı Bakım Başmühendisliği-Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü-Trafo 
Canlı Bakım Başmühendisliği- Bölge Müdürlükleri Trafo Bakım Ekipleri 
Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 80 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur. 

Eğitim Öncesi 

Alınması Gereken 

Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi 

Eğitim Sonrası 

Alınması Gereken 

Eğitimler 

 2.Seviye Trafo Canlı Bakım Eğitimi 

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan 

(online-canlı sınıf)/ 

Saha Uygulamalı ) 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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1. SEVİYE TRAFO CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ *                             

EĞİTİM YERİ *                             

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 6 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 7 

TOPLAM 13 

 

*Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 

NOT: 24.08.2020/04.09.2020 TARİHLERİ ARASINDA ANKARA DA YAPILMASI PLANLANAN, BİR HAFTASI YAPILAN 
FAKAT COVID-19 PANDEMİSİ NEDENİYLE ERTELEN EĞİTİMİN KALAN BİR HAFTASI 2021 YILINDA YAPILACAKTIR. 

 

1. SEVİYE TRAFO CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ *                             

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 6 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 6 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 5 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 6 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 6 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 6 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 6 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 6 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 6 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 6 

TOPLAM 59 

* Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 

 
NOT: 2020 YILINDA YAPILMASI PLANLANAN ANCAK COVID-19 PANDEMİSİ NEDENİYLE ERTELENEN 
EĞİTİMLER 2021 YILINDA YAPILACAKTIR. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 2. SEVİYE TRAFO CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ  

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü  

 

Eğitimin İçeriği 

 Eğitim Şantiyesi (Sahada) Modül Değerlendirme  

 Proje, Çizim Ve Okuma  

 Çalışma Hazırlığı Eğitimi  

 Canlı Bakım Tanıtımı, Tarihçesi, Canlı Bakım Ekipman Standartları  

 2. Seviye Trafo Canlı Bakım Ekibi Çalışma Alanları  

Hedef Kitle 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü-Trafo 
Canlı Bakım Başmühendisliği-Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü-Trafo 
Canlı Bakım Başmühendisliği- Bölge Müdürlükleri Trafo Bakım Ekipleri 
Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 80 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur. 

Eğitim Öncesi 

Alınması Gereken 

Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi 

 1.Seviye Trafo Canlı Bakım Ekibi Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 

Alınması Gereken 

Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan 

(online-canlı sınıf)/ 

Saha Uygulamalı ) 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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2. SEVİYE TRAFO CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ *                             

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 9 

TOPLAM 9 

*Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 

NOT: 24.08.2020/04.09.2020 TARİHLERİ ARASINDA KAYSERİ DE YAPILMASI PLANLANAN, BİR HAFTASI 
YAPILAN FAKAT COVID-19 PANDEMİSİ NEDENİYLE ERTELEN EĞİTİMİN 3.MODÜLÜNÜN KALAN BİR HAFTASI 
2021 YILINDA YAPILACAKTIR. 

 
 
 
 
 
 

2. SEVİYE TRAFO CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 9 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 8 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 1 

TOPLAM 18 

*Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 

NOT: 2020 YILINDA YAPILMASI PLANLANAN ANCAK COVID-19 PANDEMİSİ NEDENİYLE 
ERTELENEN EĞİTİMİN 4 VE 5.MODÜLÜ 2021 YILINDA YAPILACAKTIR. 
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2.SEVİYE TRAFO CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ *                             

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 8 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 8 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 8 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 8 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 8 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 8 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 8 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 8 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 8 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 8 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 8 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 8 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 8 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 8 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 8 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 8 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 8 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 8 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 8 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 8 

TOPLAM 160 

*Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
 
NOT: 2021 YILINDA CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ TARAFINDAN BELİRLENECEK ÜÇ BÖLGE 
PERSONELİNE VERİLECEKTİR. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 2. SEVİYE HAT CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ  

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü  

 

Eğitimin İçeriği 

 Proje, Çizim Ve Okuma  

 Modül Değerlendirme  

 Eğitim Şantiyesi (Sahada)  

 Çalışma Hazırlığı Eğitimi  

 Çalışma Dosyaları- Öir Risk Analizi  

Hedef Kitle 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü-İletim 
Hat Bakım Başmühendisliği-Mühendis 

 İşletme ve Bakım Dairesi Başkanlığı-Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü-İletim 
Hat Bakım Başmühendisliği- Bölge Müdürlükleri Hat Bakım Ekipleri 
Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 80 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur. 

Eğitim Öncesi 

Alınması Gereken 

Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi 

 1. Seviye Hat Canlı Bakım Ekibi Eğitimi 

Eğitim Sonrası 

Alınması Gereken 

Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan 

(online-canlı sınıf)/ 

Saha Uygulamalı ) 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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2.SEVİYE HAT CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ *                             

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 9 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 7 

TOPLAM 17 

*Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 
 
NOT: 2020 YILINDA YAPILMASI GEREKEN FAKAT COVID-19 PANDEMİSİ NEDENİYLE ERTELEN EĞİTİMİN 4 VE 5 
MODÜLÜ 2021 YILINDA YAPILACAKTIR. 
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2.SEVİYE HAT CANLI BAKIM EKİBİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ *                             

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 8 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 8 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 8 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 8 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 8 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 8 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 8 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 8 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 8 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 8 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 8 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 8 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 8 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 8 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 8 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 8 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 8 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 8 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 8 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 8 

TOPLAM  160 

*Eğitim yeri ve tarihi sonra belirlenecektir. 

NOT: 2021 YILINDA CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ TARAFINDAN BELİRLENECEK ÜÇ BÖLGE 
PERSONELİNE VERİLECEKTİR. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TEKNİKER/TEKNİSYENLER İÇİN YÜKSEKTE ÇALIŞMA EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Yüksekte çalışma teknikleri   

 Emniyet temel prensipleri ve %100 bağlı olma   

 Düşüş durdurucu sistemler   

 Düşme faktörü ve şok emici bağlar   

 Uygun düğümlerin atılması   

 Merdiven tırmanış emniyet sistemleri ( Lanyard Kullanılması )   

 Dikey ve yatay yaşam hatlarında çalışma   

 Emniyet noktaları ( Ankrajlar ) Belirlenmesi hazırlanması ve kurulması   

 Emniyetli çalışma pozisyonları ( İşe konumlanma )   

 Yasal iş güvenliği kural ve standartları   

 Yüksekte çalışma risk değerlendirmesi ve Acil durum planının 
değerlendirmesi.  

 Kişisel koruyucu donanım kullanımı ( Paraşüt tipi Emniyet Kemeri )   

 Kişisel koruyucu Malzeme denetlemesi, bakımı ve koruma yöntemleri   

 Güvenlik İşaretleri 

 İple iniş uygulamaları    

 Kurtarıcının kendi güvenliği prensibi   

 Kurtarma ( Kendini – Arkadaşını ) ile  ( asılı kalma ) travma ve yaralı 
durum yönetimi ( Kazazede indirme aparatı kullanma )   

 Yazılı sınav  

Hedef Kitle 
 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü-İşletme Grup 

Başmühendisliği-Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 40 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi Alınması 
Gereken Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi 

Eğitim Sonrası Alınması 
Gereken Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
(Sınıf içi / Uzaktan (online-
canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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YÜKSEKTE ÇALIŞMA EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ * 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf içi/Saha uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 6 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 8 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 10 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 5 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 7 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 6 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 2 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 3 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 3 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 7 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 4 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 7 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 7 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 5 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 2 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 6 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 4 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 9 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 5 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 6 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 2 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 4 

TOPLAM 118 

*Eğitim yeri ve tarihi daha sonra belirlenecektir. 
 
NOT: Bölge Müdürlüklerinin kontenjanları işe yeni başlayan teknisyen personel sayısıdır. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI   

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TEKNİKER/TEKNİSYENLER İÇİN AKÜ VE REDRESÖR EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme  Bakım ve Arıza Yönetim  Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Redresör Tanıtımı ve TEİAŞ’ta Kullanım Özellikleri   

 Akü Grupları Hakkında Kullanım ve Bakım Bilgileri   

 Akülerin Seçimi ve Bakımı    

 Akülerin Bakımında Redresörlerin Kullanımı   

 Redresör ve Akü Gruplarının DC Sisteme Uygulamaları 

 DC Sistemde Karşılaşılan Sorunlar  

 Redresör Şartnamelerin İncelenmesi   

 Redresör İmalatın Atölyede İncelenmesi 
 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü-Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 24 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi Eğitimi 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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TEKNİKER/TEKNİSYENLER İÇİN AKÜ VE REDRESÖR EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ *  *  

EĞİTİM YERİ 
5. BÖLGE 

MÜDÜRLÜĞÜ  
5. BÖLGE 

MÜDÜRLÜĞÜ  

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf içi/Saha 
uygulamalı 

Sınıf içi/Saha 
uygulamalı 

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 1 1 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 1 1 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 1 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 1 1 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 1 1 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 1 1 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 1 1 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 1 1 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 1 1 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 1 1 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 1 1 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 1 1 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 1 1 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 1 1 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 1 1 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 1 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 1 1 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 1 1 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 1 1 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 1 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 1 1 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 1 1 

TOPLAM 22 22 

* Eğitim tarihi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
TEKNİKER/TEKNİSYENLER İÇİN T 40 D RF VE T 40S D RF TAŞIYICI SİSTEMLERİ 
EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 T40 D RF PLC İletişim ağı teorik   

 T41, T42, T43 ve T44 Bölümleri teorik    

 T41, T42 ve T44 Bölümleri pratik   

 T43, T43F Koruma Bölümleri pratik 

Hedef Kitle 
 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü-Elektronik ve Bilgi 

Sistemleri Grup Başmühendisliği-Tekniker/Teknisyen 

Eğitim Süresi 30 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 



107 

 

 
TEKNİKER/TEKNİSYENLER İÇİN T 40 D RF VE T 40S D RF TAŞIYICI SİSTEMLERİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * * * 

EĞİTİM YERİ 
ELEKTRONİK VE 
KALİBRASYON  

ELEKTRONİK VE 
KALİBRASYON  

ELEKTRONİK VE 
KALİBRASYON  

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 
Sınıf İçi / Saha 

Uygulamalı 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 0 0 1 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 1 0 0 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 0 1 0 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 0 0 1 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 0 0 1 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 1 0 0 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 0 1 0 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 0 0 1 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 1 0 0 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 0 1 0 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 0 0 1 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 1 0 0 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 0 1 0 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 0 0 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 1 0 0 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 0 1 0 

TOPLAM 5 5 6 

* Eğitimin yapılacağı tarihler daha sonra belirlenecektir. 
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* Taşra Birimleri ihtiyaç duydukları mobil vinç, forklift, kar aracı vb. iş makineleri eğitimini mahallinde hizmet 
satın alarak gerçekleştireceklerdir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TEKNİKER/TEKNİSYENLER İÇİN İŞ MAKİNELERİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım Ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 İş Organizasyonu  
 İş Öncesi Hazırlıklar 
 Mesleki Gelişim  
 Kaldırma-Yükleme Ve Makine Kontrolleri  
 Kaldırma Ve Yükleme 
 Park Ve Depolama 
 Araç Nakil 

Hedef Kitle  Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- Tekniker/Teknisyen  

Eğitim Süresi 76 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Yöntemi 
(Sınıf içi / Uzaktan 
Eğitim / Saha 
Uygulamalı) 

Sınıf içi/ Saha Uygulamalı 
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* Eğitim Müdürlüğü tarafından belirlenecek tarihte ve yerde yapılacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TEKNİKER/TEKNİSYENLER İÇİN MOTORLU TESTERE İLE AĞAÇ KESME EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker/Teknisyen Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım Ve Arıza Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ  
- İş sağlığı ve güvenliğinin amacı ve önemi 
- İş kazası ve meslek hastalıklarından korunma yöntemleri, gerekli 

önlemler 

 KESİM HAZIRLIĞI, KESME VE BOYLAMA  
- Tehlikelerden kaynaklanacak risklere karşı gerekli önlemler 
- Acil durumlarda gerekli tedbirler 
- Orman emvalinin istihsaline ait yönetmelik esaslarına uygun kesim 

hazırlığı 
- Ağacı kökü dibine devirerek, tekniğine uygun kesme ve boylama 
- Üretimle ilgili sürütme, taşıma, depolama ve istifleme işlemleri 

Hedef Kitle 
 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü- İletim Hat Bakım 

Ekibi/Teknisyen  

Eğitim Süresi 24 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/Saha uygulamalı 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN KODLU BAKIM ÇEKLİST UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker /  Teknisyen  Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Trafo Merkezindeki primer teçhizatların bakım gereksinimlerinin 

kategorize edildiği ve tek tek açıklandığı kontrol listelerinin anlatılması 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme ve Bakım Müdürlüğü 
 Tekniker / Teknisyen 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN KODLU BAKIM ÇEKLİST UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ  TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan  
(Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 79 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 158 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 232 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 79 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 155 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 66 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 107 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 121 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 88 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 116 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 148 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 165 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 151 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 108 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 95 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 142 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 64 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 320 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 116 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 61 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 86 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 60 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 91 

ELEKTRONİK VE KALİBRASYON LABORATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 9 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVARLAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 6 

TOPLAM 2523 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN ARIZA HALLERİ YÖNERGESİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker /  Teknisyen  Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği  Arıza Halleri Yönergesinde yer alan tüm prosedürler 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme Bakım Müdürlüğü-İşletme Bakım 
Başmühendisliği- Tekniker / Teknisyen 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı- Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü- Vardiya 
Başmühendisliği-Tekniker / Teknisyen 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN ARIZA HALLERİ YÖNERGESİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan  
(Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 85 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 171 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 227 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 83 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 162 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 71 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 112 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 123 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 94 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 130 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 160 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 177 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 158 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 109 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 99 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 166 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 89 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 350 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 119 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 66 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 86 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 63 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ-ANTALYA) 16 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 21 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 22 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 15 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 8 

GÜNEY DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 17 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 4 

KUZEY BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 13 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 15 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 8 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 16 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 16 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 5 

TOPLAM 3079 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN TEST CİHAZLARI SAHA UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker /  Teknisyen  Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği  Sistemde Var Olan Test Cihazlarının Uygulamaları 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-Test Grup Başmühendisliği-  
Tekniker / Teknisyen 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   
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TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN TEST CİHAZLARI SAHA UYGULAMALARI EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ  TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan 
 (Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 11 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 8 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 7 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 6 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 8 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 7 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 7 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 11 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 7 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 6 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 7 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 9 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 7 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 6 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 6 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 7 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 4 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 7 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 6 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 7 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 10 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 5 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVARLAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 5 

TOPLAM 164 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN OPERASYONEL YÖNETİM SİSTEMİ (OYS) EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Tekniker /  Teknisyen  Geliştirme Programı 

Eğitimin Alanı İşletme Bakım ve Arıza Yönetimi Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 İletim Sisteminde Var Olan, Meydana Gelen Tüm Operasyonel İşlemlerin 

Yürütüldüğü Ara Yüz Programının Anlatılması 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-İşletme Bakım Müdürlüğü-İşletme Bakım 
Başmühendisliği- Tekniker / Teknisyen 

 Yük Tevzi Dairesi Başkanlığı- Bölge Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü- Vardiya 
Başmühendisliği-Tekniker / Teknisyen 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

0-10 YIL 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi İhtiyaca binaen 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Yüksek Gerilim İletim Tesislerinde Çalışma İzin Belgesi 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Canlı sınıf)   



117 

 

TEKNİKER / TEKNİSYENLER İÇİN OPERASYONEL YÖNETİM SİSTEMİ (OYS) EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan  
(Canlı sınıf)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-DAVUTPAŞA) 79 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(BURSA) 131 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İZMİR) 88 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(İST-ÜMRANİYE) 67 

5. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADAPAZARI) 141 

6. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KÜTAHYA) 57 

7. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ISPARTA) 60 

8. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANKARA) 104 

9. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KONYA) 71 

10. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(SAMSUN) 101 

11. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KAYSERİ) 127 

12. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(GAZİANTEP) 146 

13 BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ELAZIĞ) 116 

14. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(TRABZON) 80 

15. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ERZURUM) 70 

16. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 117 

17. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(VAN) 74 

18. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ADANA) 279 

19. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(ANTALYA) 83 

20. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(EDİRNE) 62 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(DENİZLİ) 78 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ(KASTAMONU) 51 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ-ANTALYA) 7 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 5 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 10 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 9 

ELEKTRONİK VE KALİBRASYON LABORATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 12 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 5 

GÜNEY DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 8 

KUZEY BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 6 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 6 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 3 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 8 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 9 

TOPLAM 2270 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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3. KURUMSAL GELİŞİM PROGRAMI 

a) İDARİ YÖNETİM ALANI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI   

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı ORYANTASYON EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İdari Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 

 Kurumumuz İhtisas Dairelerinin Faaliyet Alanları 

 İşe Yeni Başlayan Personelin Özlük Hakları, Mali Ve Sosyal Hakları 

 Entegre Yönetim Sistemlerinin Anlatımı 

Hedef Kitle 
(Ünite) 

 Tüm Merkez ve Taşra Teşkilatı 

Hedef Kitle 
(Hizmet Yılı) 

 Kuruma Yeni Başlayan Personel 

Eğitim Süresi 2 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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ORYANTASYON EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ  * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan (Online)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 3 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 3 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 4 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 2 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 3 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 4 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 1 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 2 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 2 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 2 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 7 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 3 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 3 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 5 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 6 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 11 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 1 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 2 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 5 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 1 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 8 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 5 
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DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 2 

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 

GENEL MÜDÜRLÜK 2 

GÜNEYDOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 1 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 3 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 3 

SOMA ELEK.TEKNOLOJ. GELŞ.VE EĞİT.TES.İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 4 

STRATEJİ VE İŞ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 1 

TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 12 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 3 

ÇEVRE VE KAMULAŞTIRMA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 3 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 10 

İNSAN KAYNAKLARI DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 139 

*Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
 
NOT: Son beş yılda eğitimi almayan personel katılacaktır. 
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* TEİAŞ AKADEMİ üzerinden eğitime ihtiyaç duyan tüm personele atanacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı MİCROSOFT OFFİCE PROGRAMI TEMEL EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İdari Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Microsoft Word Programı 

 Microsoft Excel Programı 

 Microsoft Power Point Programı 

Hedef Kitle  Merkez Ve Taşra Teşkilatı 

Eğitim Süresi 18 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)/  Uzaktan (Canlı sınıf)  
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NOT: Birimlerden gelecek taleplere göre gruplar oluşturulacaktır. 
 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı AUTOCAD EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İdari Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 AutoCAD’in Çalışma Ortamı, İlk Çizimin Yaratılması 

  Çalışma Ortamının Hazırlanması, Üretkenlik İçin Düzenleme Yapılması 

 Çizim Yeteneklerinin Geliştirilmesi 

 Yazdırma ve Çizdirme, Çizimlere Metin Eklemek 

 Ölçülerin Kullanılması, Uzmanlaşma 

 Eğri Çizimi ve Katı Dolgular, Çizimler Arasında Veri Alışverişi 

 3D Modelleme ve Görüntüleme, Gelişmiş 3D Özelliklerin Kullanımı 

 AutoCAD’de 3D render 

 Üç Boyutlu Katılar, Özelleştirme ve Entegrasyon, Çizimlerin yönetimi ve 
paylaştırılması 

 Uygulamalar 

 Çeşitli 3D resimlerin çizimi, Katı (SOLID) modellerin çizimi 

 2D öğelerden katı model oluşturma ile ilgili uygulamalar 

Hedef Kitle 

 Trafo Merkezleri Tesis Dairesi Başkanlığı 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-Tesis ve Kontrol Müdürlüğü 

 Milli Yük Tevzi İşletme Müdürlüğü 

 Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü 

 Güç Trafoları Onarım ve Laboratuvarlar İşletme Müdürlüğü 

Eğitim Süresi 30 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
(Sınıf içi / Uzaktan 
Eğitim / Saha 
Uygulamalı) 

Sınıf İçi/ Uzaktan (Canlı sınıf)   
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı İŞE BAŞLAMA EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İdari Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

  
 

 İşyeri Politikaları 

 Acil Durum Prosedürü 

 Çalışma Sahası Hakkında Genel Bilgilendirme 

 İşle İlgili Tehlike ve Riskler 

 Çalışanların Talepleri ve İş Süreçlerine Katılım 
 

Hedef Kitle Merkez ve Taşra Teşkilatı/ İşe Yeni Başlayan Personel 

Eğitim Süresi 2 SAAT 

Yenilenme Süresi Yenilenme ihtiyacı yoktur. 

Eğitime Dair 
Uygulama Esası 

15.05.2013 tarih ve 28648 sayılı Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul 
ve Esasları Hakkında Yönetmelik; "İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri" başlığı MADDE 6’ 
ya göre, birimde işe yeni başlayan personele ilgili eğitimi birim amiri veya birim amiri 
tarafından görevlendirilecek bilgi sahibi personel verecektir. “İşe Başlama Eğitimi 
Formu” düzenlenmesi ve programa kayıt altına alınması takibi,  “eğitim işlerinden 
sorumlu” personel tarafından yapılacaktır.    

Eğitim Yöntemi 
(Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı) 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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İŞE BAŞLAMA EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ *  

EĞİTİM YERİ **  

EĞİTİM YÖNTEM ADI Sınıf İçi / Saha Uygulamalı  

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 14 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 10 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 12 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 9 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 1 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 8 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 5 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 5 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 10 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 7 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 12 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 7 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 6 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 10 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 7 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 12 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 7 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 1 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 10 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 5 

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 1 

TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 3 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1 

TOPLAM 168 

* Birimler tarafından belirlenecektir. 
** Personelin görev yaptığı birim 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI   

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı STANDART DOSYA PLANI EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İdari Yönetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Standart Dosya Planı (SDP) ile ilgili Genel Açıklamalar 

 Standart Dosya Planı (SDP) Ana Hizmet Faaliyetleri 

 Standart Dosya Planı (SDP) Yardımcı Hizmetlerle İlgili Faaliyetler 

 Özel Önem Arz Eden Tanımlamalar (Özel Kodlar) 

 Örnek Standart Dosya Planı (SDP) ile İlgili Genel Açıklamalar, Ana Hizmet 
Faaliyetleri ve Yardımcı Hizmetlerle İlgili Faaliyetleri Uygulamaları, Örnek 
Standart Dosya Planı (SDP) Özel Kod (Köşeli Parantez) Uygulamaları 

 Saklama Süreli Standart Dosya Planı (SDP) 

 Dosyalama İşlemlerinde Uyulacak Kurallar 

Hedef Kitle  
(Ünite) 

 Merkez ve Taşra Teşkilatı (Sözleşmeli ve memur personel) 

Hedef Kitle  
(Hizmet Yılı) 

 0-25 Yıl 

Eğitim Süresi 2 Saat 

Yenilenme Süresi  

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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STANDART DOSYA PLANI EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ *  

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan (Online)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 148 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 201 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 219 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 131 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 212 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 107 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 101 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 202 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 133 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 196 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 212 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 196 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 207 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 132 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 113 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 220 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 131 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 116 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 97 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 100 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 132 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 71 
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ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME (AR-GE) MÜDÜRLÜĞÜ 11 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ/ANTALYA) 37 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 44 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 32 

DESTEK HİZMETLERİ DAİRE BŞK. 66 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA ) 40 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 27 

ELEKTRONİK VE KALİBRASYON LABORATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 26 

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ MÜDÜRLÜĞÜ 12 

EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 11 

GENEL MÜDÜRLÜK 22 

GÖLBAŞI SOSYAL TESİSLERİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 65 

GÜNEYDOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 35 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVARLAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 17 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 25 

KURUMSAL İLETİŞİM MÜDÜRLÜĞÜ 9 

KUZEYBATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 30 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 50 

MALİ İŞLER VE FİNANS YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 48 

MEVZUAT İŞLEMLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 5 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 54 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 28 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ  (SAMSUN) 35 

PLANLAMA VE YATIRIM YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 63 

SOMA ELEK. TEKNOLOJ. GELŞ. VE EĞİT. TES. İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 39 

STRATEJİ VE İŞ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 11 

TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 42 
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TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 47 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 84 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 34 

TİCARET DAİRESİ BAŞKANLIĞI 53 

YÖNETİM KURULU BÜRO MÜDÜRLÜĞÜ 3 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 58 

ÇEVRE VE KAMULAŞTIRMA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 41 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 2 

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZLER TAŞIMA İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 13 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 69 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 126 

İNSAN KAYNAKLARI DAİRESİ BAŞKANLIĞI 55 

İÇ DENETİM BİRİMİ BAŞKANLIĞI 7 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 11 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 59 

TOPLAM 4923 

  *Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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3. KURUMSAL GELİŞİM PROGRAMI 

b) İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ ALANI 

* Eğitim TEİAŞ AKADEMİ üzerinden son iki yılda almayan personele verilecektir. 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ (TEHLİKELİ) 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İş Sağlığı ve Güvenliği Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Kimyasal, Fiziksel Ve Ergonomik Risk Etmenleri, 

 Elle Kaldırma Ve Taşıma, 

 Parlama, Patlama, Yangın Ve Yangından Korunma, 

 İş Ekipmanlarının Güvenli Kullanımı, 

 Ekranlı Araçlarla Çalışma, 

 Elektrik, Tehlikeleri, Riskleri Ve Önlemleri, 

 İş Kazalarının Sebepleri Ve Korunma Prensipleri İle Tekniklerinin Uygulanması, 

 Güvenlik Ve Sağlık İşaretleri, 

 Kişisel Koruyucu Donanım Kullanımı, 

 İş Sağlığı Ve Güvenliği Genel Kuralları Ve Güvenlik Kültürü, 

 Tahliye Ve Kurtarma, 

 Meslek Hastalıklarının Sebepleri, 

 Hastalıktan Korunma Prensipleri Ve Korunma Tekniklerinin Uygulanması, 

 Biyolojik Ve Psikososyal Risk Etmenleri, 

 İlkyardım, 

 Tütün Ürünlerinin Zararları Ve Pasif Etkilenim, 

 Çalışma Mevzuatı İle İlgili Bilgiler, 

 Çalışanların Yasal Hak Ve Sorumlulukları, 

 İşyeri Temizliği Ve Düzeni, 

 İş Kazası Ve Meslek Hastalığından Doğan Hukuki Sonuçlar, 

Hedef Kitle 

 Güç Trafoları Onarım Ve Laboratuvarlar İşletme Müdürlüğü-Sözleşmeli/ Memur/ İşçi 
Personel 

 Elektronik Ve Kalibrasyon Laboratuvarı İşletme Müdürlüğü-Sözleşmeli/ Memur/ İşçi 
Personel 

Eğitim Süresi 12 SAAT 

Yenilenme Süresi 2 YIL 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ Saha 
Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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* Eğitim TEİAŞ AKADEMİ üzerinden son üç yılda almayan personele verilecektir. 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ (AZ TEHLİKELİ) 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İş Sağlığı ve Güvenliği Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Kimyasal, Fiziksel Ve Ergonomik Risk Etmenleri, 

 Elle Kaldırma Ve Taşıma, 

 Parlama, Patlama, Yangın Ve Yangından Korunma, 

 İş Ekipmanlarının Güvenli Kullanımı, 

 Ekranlı Araçlarla Çalışma, 

 Elektrik, Tehlikeleri, Riskleri Ve Önlemleri, 

 İş Kazalarının Sebepleri Ve Korunma Prensipleri İle Tekniklerinin Uygulanması, 

 Güvenlik Ve Sağlık İşaretleri, 

 Kişisel Koruyucu Donanım Kullanımı, 

 İş Sağlığı Ve Güvenliği Genel Kuralları Ve Güvenlik Kültürü, 

 Tahliye Ve Kurtarma. 

 Çalışma Mevzuatı İle İlgili Bilgiler, 

 Çalışanların Yasal Hak Ve Sorumlulukları, 

 İşyeri Temizliği Ve Düzeni, 

 İş Kazası Ve Meslek Hastalığından Doğan Hukuki Sonuçlar, 

 Meslek Hastalıklarının Sebepleri, 

 Hastalıktan Korunma Prensipleri Ve Korunma Tekniklerinin Uygulanması, 

 Biyolojik Ve Psikososyal Risk Etmenleri, 

 İlkyardım, 

 Tütün Ürünlerinin Zararları Ve Pasif Etkilenim, 
 

Hedef Kitle 

 Merkez Teşkilatı-Sözleşmeli/ Memur/ İşçi Personel 

 Soma Elektrik Teknolojileri Geliştirme Ve Eğitim Tesisleri İşletme Müdürlüğü-
Sözleşmeli/ Memur/ İşçi Personel 

 Gölbaşı Sosyal Tesisleri İşletme Müdürlüğü-Sözleşmeli/ Memur/ İşçi Personel 

 Yük Tevzi İşletme Müdürlükleri-Sözleşmeli/ Memur/ İşçi Personel 

Eğitim Süresi 8 SAAT 

Yenilenme Süresi 3 YIL 

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan 

(online-canlı sınıf)/ 

Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ (ÇOK TEHLİKELİ) 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İş Sağlığı ve Güvenliği Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Kimyasal, Fiziksel Ve Ergonomik Risk Etmenleri, 

 Elle Kaldırma Ve Taşıma, 

 Parlama, Patlama, Yangın Ve Yangından Korunma, 

 İş Ekipmanlarının Güvenli Kullanımı, 

 Ekranlı Araçlarla Çalışma, 

 Elektrik, Tehlikeleri, Riskleri Ve Önlemleri, 

 İş Kazalarının Sebepleri Ve Korunma Prensipleri İle Tekniklerinin Uygulanması, 

 Güvenlik Ve Sağlık İşaretleri, 

 Kişisel Koruyucu Donanım Kullanımı, 

 İş Sağlığı Ve Güvenliği Genel Kuralları Ve Güvenlik Kültürü, 

 Tahliye Ve Kurtarma, 

 Çalışma Mevzuatı İle İlgili Bilgiler, 

 Çalışanların Yasal Hak Ve Sorumlulukları, 

 İşyeri Temizliği Ve Düzeni, 

 İş Kazası Ve Meslek Hastalığından Doğan Hukuki Sonuçlar, 

 Meslek Hastalıklarının Sebepleri, 

 Hastalıktan Korunma Prensipleri Ve Korunma Tekniklerinin Uygulanması, 

 Biyolojik Ve Psikososyal Risk Etmenleri, 

 İlkyardım, 

 Tütün Ürünlerinin Zararları Ve Pasif Etkilenim, 

 Yüksek Gerilim Teçhizatlarında Çalışmaya Yönelik Tehlike Ve Riskler, 

 TEİAŞ İSG Yönetmeliği Ve Ekleri Niteliğindeki Prosedürler, 
 

Hedef Kitle 

 Tüm Bölge Müdürlükleri-Sözleşmeli/ Memur/ İşçi Personel 

 Özel Yükler Ve Mobil Merkezler Taşıma İşletme Müdürlüğü-Sözleşmeli/ Memur/ 
İşçi Personel 

 Canlı Bakım İşletme Müdürlüğü-Sözleşmeli/ Memur/ İşçi Personel 

Eğitim Süresi 16 SAAT 

Yenilenme Süresi Her Yıl 

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan 

(online-canlı sınıf)/ 

Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ (ÇOK TEHLİKELİ) 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ                          

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan (Online)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 244 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 366 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 333 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 214 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 385 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 177 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 171 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 340 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 211 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 327 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 371 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 359 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 347 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 229 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 211 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 355 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 222 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 510 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 220 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 169 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 221 
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22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 126 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 139 

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZLER TAŞIMA İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 18 

TOPLAM 6265 

*Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı İSG YÖNETMELİĞİ VE İLGİLİ PROSEDÜRLERİ EĞİTİMİ (TEORİ) 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İş Sağlığı ve Güvenliği Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 TEİAŞ İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YÖNETMELİĞİ 

 TEİAŞ İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YÖNETMELİĞİ EKLERİ; 

 PR-01 Depolama ve İstifleme Faaliyetlerinde İSG Prosedürü 

 PR-02 KKD ve İSG Malzemeleri Prosedürü 

 PR-03 Saha Çalışmaları Prosedürü 

 PR-04 Kimyasallarla Çalışma Prosedürü 

 PR-05 Yüksekte Çalışma Prosedürü 

 PR-06 İş Sağlığı Ve Güvenliği Denetimleri Prosedürü 

 PR-07 Periyodik Sağlık Muayeneleri Prosedürü 

 PR-08 Üçüncü Şahıslarca TEİAŞ'ta Yapılan Çalışmalar Prosedürü 

 PR-09 İş Kazaları ve İSG Kurulları Prosedürü 

 PR-10 Uyarı Levhaları Prosedürü 

Hedef Kitle  Tüm Merkez ve Taşra Teşkilatı 

Eğitim Süresi 4 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Yöntemi 

( Sınıf içi / Uzaktan 

(online-canlı sınıf)/ 

Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)  
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İSG YÖNETMELİĞİ VE İLGİLİ PROSEDÜRLERİ EĞİTİMİ (TEORİ) 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ                            

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan (Online)  

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 244 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 366 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 333 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 214 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 385 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 177 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 171 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 340 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 211 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 327 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 371 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 359 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 347 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 229 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 211 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 355 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 222 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 510 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 220 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 169 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 221 
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22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 126 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME (AR-GE) MÜDÜRLÜĞÜ 11 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ/ANTALYA) 46 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 50 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 139 

DESTEK HİZMETLERİ DAİRE BŞK. 82 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA ) 54 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 39 

ELEKTRONİK VE KALİBRASYON LABORATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 51 

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ MÜDÜRLÜĞÜ 12 

EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 11 

GENEL MÜDÜRLÜK 22 

GÖLBAŞI SOSYAL TESİSLERİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 86 

GÜNEYDOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 45 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVARLAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 45 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 25 

KURUMSAL İLETİŞİM MÜDÜRLÜĞÜ 10 

KUZEYBATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 39 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 55 

MALİ İŞLER VE FİNANS YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 48 

MEVZUAT İŞLEMLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 5 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 61 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 33 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ  (SAMSUN) 45 

PLANLAMA VE YATIRIM YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 64 

SOMA ELEK.TEKNOLOJ. GELŞ.VE EĞİT.TES.İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 51 

STRATEJİ VE İŞ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 11 
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TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 46 

TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 48 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 86 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 43 

TİCARET DAİRESİ BAŞKANLIĞI 55 

YÖNETİM KURULU BÜRO MÜDÜRLÜĞÜ 3 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 59 

ÇEVRE VE KAMULAŞTIRMA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 47 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 3 

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZLER TAŞIMA İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 18 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 73 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 131 

İNSAN KAYNAKLARI DAİRESİ BAŞKANLIĞI 65 

İÇ DENETİM BİRİMİ BAŞKANLIĞI 7 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 11 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 60 

TOPLAM 8003 

*Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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* “Tehlike” sınıfına göre ilk yardımcı personel sayısı eksik olan Taşra Birimleri, mahallinde hizmet satın alarak 
eğitimi gerçekleştireceklerdir. 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı İLK YARDIMCI EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İş Sağlığı ve Güvenliği Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Genel İlkyardım Bilgileri 

 Hasta Yaralının Ve Olay Yerinin Değerlendirilmesi 

 Temel Yaşam Desteği 

 Kanamalarda İlkyardım 

 Yaralanmalarda İlkyardım 

 Yanık, Donma Ve Sıcak Çarpmalarında İlkyardım 

 Kırık, Çıkık Ve Burkulmalarda İlkyardım 

 Bilinç Bozukluklarında İlkyardım 

 Zehirlenmelerde İlkyardım 

 Hayvan Isırmalarında İlkyardım 

 Göz, Kulak Ve Buruna Yabancı Cisim Kaçmasında İlkyardım 

 Boğulmalarda İlkyardım 

 Hasta/Yaralı Taşıma Teknikleri 
 

Hedef Kitle 

 Tüm merkez ve taşra birimleri personeli 
a. Az tehlikeli işyerlerinde, her 20 çalışan için 1 ilkyardımcı 
b.  Tehlikeli işyerlerinde, her 15 çalışana kadar 1 ilkyardımcı 
c.  Çok tehlikeli işyerlerinde, her 10 çalışana kadar 1 ilkyardımcı, 

bulundurulması yasal bir zorunluluktur. 
 

Eğitim Süresi 16 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

3 YIL SONRA İLK YARDIMCI YENİLEME EĞİTİMİ 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 
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* Merkez ve Taşra Birimleri, 2018 yılında “İlk Yardımcı Eğitimi” veya “İlk Yardımcı Yenileme Eğitimi” almış 
personelinin katılımını sağlayacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı İLK YARDIMCI YENİLEME EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı İş Sağlığı ve Güvenliği Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

1. Genel İlk Yardım Bilgileri 
2. İnsan Vücudu 
3. Temel Yaşam Desteği 
4. Boğulma-Hava Yolu Tıkanması 
5. Bilinç Bozuklukları 
6. Sara, Kalp Krizi, Hipoglisemi 
7. Kanama – Şok 
8. Yaralanmalar 
9. Yanık, Donma Ve Sıcak Çarpmaları 
10. Zehirlenmeler Ve Böcek – Hayvan Sokmaları 
11. Kırık, Çıkık, Burkulma 
12. Yaralı Taşıma Teknikleri 

Hedef Kitle 
 Tüm merkez ve taşra birimlerinde “İlk Yardımcı Eğitimi” ve “İlk Yardımcı 

Yenileme Eğitimi” alan personel 

Eğitim Süresi 8 SAAT 

Yenilenme Süresi 3 YILDA BİR 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 İLK YARDIMCI EĞİTİMİ 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf İçi / Saha Uygulamalı 



140 

 

3. KURUMSAL GELİŞİM PROGRAMI 

c) MEVZUAT VE DENETİM ALANI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı UYGULAMALI DAVA TAKİP PROGRAMI EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı Mevzuat ve Denetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 Dava takip programının kullanımında karşılaşılan sorunların 

değerlendirilmesi 

 Dava takip programında yapılan güncellemelerin uygulamaya geçirilmesi 

Hedef Kitle  Merkez ve Taşra Teşkilatı Hukuk Müşavirliği/ Dava Takip Memuru 

Eğitim Süresi 6 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
(Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/ Uzaktan (Online)     
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UYGULAMALI DAVA TAKİP PROGRAMI EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ * 

EĞİTİM YERİ *  

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf içi/ Uzaktan 

(Online)     

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 1 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 1 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 1 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 1 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 2 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 1 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 1 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 1 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 1 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 1 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 1 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 2 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 1 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 1 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 3 

TOPLAM 19 

* Eğitimin tarihi, yeri ve yöntemi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı İDARE VE VERGİ HUKUKU MEVZUATI EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı Mevzuat ve Denetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 İdare Hukuku Mevzuatı 

 Vergi Hukuku Mevzuatı 

 Mevzuatta yapılan değişikliklerin uygulama esasları 

Hedef Kitle 
 Merkez ve Taşra Teşkilatı Hukuk Müşavirliği / Hukuk 

Müşaviri/Avukat/Müşavir 

Eğitim Süresi 12 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/ Uzaktan (Online)     
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İDARE VE VERGİ HUKUKU MEVZUATI EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ  * 

EĞİTİM YERİ *  

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf içi/ Uzaktan 

(Online)     

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 3 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 3 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 4 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 4 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 3 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 2 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 2 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 4 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 3 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 4 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 2 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 2 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 3 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 3 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 3 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 2 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 3 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 3 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 2 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 3 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 3 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 2 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 16 

TOPLAM 79 

* Eğitimin tarihi, yeri ve yöntemi sonra belirlenecektir. 
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı 
ENERJİ/ELEKTRİK PİYASASI BİRİNCİL VE İKİNCİL MEVZUATI EĞİTİMİ 
 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı Mevzuat ve Denetim Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 
 6446 Elektrik Piyasası Kanunu 

 Enerji Piyasası Mevzuat Esasları 

Hedef Kitle  Merkez ve Taşra Teşkilatı Hukuk Müşavirliği/ Hukuk Müşaviri-Avukat 

Eğitim Süresi 12 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

 Oryantasyon Eğitimi 
 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Sınıf içi/ Uzaktan (Online)     
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ENERJİ/ELEKTRİK PİYASASI BİRİNCİL VE İKİNCİL MEVZUATI EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ  * 

EĞİTİM YERİ *  

EĞİTİM YÖNTEM ADI 
Sınıf içi/ Uzaktan 

(Online)     

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 3 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 3 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 4 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 4 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 3 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 2 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 2 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 4 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 3 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 4 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 2 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 2 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 3 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 3 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 3 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 2 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 3 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 3 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 2 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 3 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 3 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 2 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 16 

TOPLAM 79 

* Eğitimin tarihi, yeri ve yöntemi sonra belirlenecektir. 
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3. KURUMSAL GELİŞİM PROGRAMI 

d) ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMLERİ ALANI 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı ISO 9001 KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı Entegre Yönetim Sistemleri Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Kalite Yönetim Sistemi Temel Kavramları ve Gereklilikleri 

 Kalite Yönetim Sistemi prensipleri 

 ISO 9001 Standart maddeleri 

 PUKÖ Döngüsü 

 Proses Yaklaşım 

 Risk Tabanlı Düşünme bağlamında proseslere ait risk ve fırsatların 
belirlenmesi ve yönetilmesi 

 Proseslerin istenen çıktılara ulaşmasına yönelik performanslarının 
değerlendirilmesi 

 ISO 9001 standarttının Teşekküle faydası 

Hedef Kitle  Tüm Merkez ve Taşra Teşkilatı  

Eğitim Süresi 1 SAAT 

Yenilenme Süresi Her Yıl 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı ISO 14001 KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı Entegre Yönetim Sistemleri Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 

 Çevre Yönetim Sistemi Temel Kavramları ve Gereklilikleri 

 Çevre Yönetim Sistemi prensipleri 

 ISO 14001 Standart maddeleri 

 Çevre Boyutları Risk ve Fırsatlar 

 Çevresel Hedefler 

 Atık Yönetimi 

 Çevresel Acil Durumlar 

 ISO 14001 standarttının Teşekküle faydası 

Hedef Kitle  Tüm Merkez ve Taşra Teşkilatı  

Eğitim Süresi 1 SAAT 

Yenilenme Süresi Her Yıl 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı ISO 10002 MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı Entegre Yönetim Sistemleri Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi Temel Kavramları ve Gereklilikleri 

 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi prensipleri 

 ISO 10002 Standart maddeleri 

 Şikayetlerin ele alınması ve yönetimi 

 ISO 10002 standarttının Teşekküle  faydası 

Hedef Kitle  Tüm Merkez ve Taşra Teşkilatı 

Eğitim Süresi 1 SAAT 

Yenilenme Süresi Her Yıl 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı ISO 45001 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı Entegre Yönetim Sistemleri Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Temel Kavramları 

 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi 

 ISO 45001 Standardı 

 İş Sağlığı ve Güvenliği  Yönetim Sistemi Tehditleri 

 İş Sağlığı ve Güvenliği  Yönetim Sistemi Riskleri  

 İşyeri ve yapılan işle ilgili İSG Riskleri  

 İş Sağlığı ve Güvenliği Farkındalığı 

Hedef Kitle  Tüm Merkez ve Taşra Teşkilatı  

Eğitim Süresi 1 SAAT 

Yenilenme Süresi Her Yıl 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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EĞİTİM KİMLİK KARTI  

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı ISO 27001 BİLGİ GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSTEMİ FARKINDALIK EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Kurumsal Gelişim Programı 

Eğitimin Alanı Entegre Yönetim Sistemleri Alanı 

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Bilgi Güvenliği Temel Kavramları 

 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi 

 ISO 27001 Standardı 

 Bilgi Güvenliği Tehditleri 

 Bilgi Güvenliği Riskleri 

 Bilgi Güvenliği Farkındalığı 

 Kabul Edilebilir Kullanım 

 Zararlı Yazılımlar 

 Sosyal Mühendislik 

 

Hedef Kitle  Tüm Merkez ve Taşra Teşkilatı  

Eğitim Süresi 1 SAAT 

Yenilenme Süresi Her Yıl 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   



151 

 

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMLERİ (ISO 9001, ISO 14001, ISO 10002, ISO 45001, ISO 27001)  
FARKINDALIK EĞİTİMLERİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ  * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan (Online)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 248 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 370 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 342 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 220 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 384 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 183 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 172 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 343 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 215 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 329 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 372 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 365 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 351 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 229 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 208 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 364 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 221 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 518 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 219 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 172 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 225 
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22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 124 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME (AR-GE) MÜDÜRLÜĞÜ 11 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ/ANTALYA) 46 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 50 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 141 

DESTEK HİZMETLERİ DAİRE BŞK. 82 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA ) 54 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 39 

ELEKTRONİK VE KALİBRASYON LABORATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 52 

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ MÜDÜRLÜĞÜ 12 

EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 11 

GENEL MÜDÜRLÜK 22 

GÖLBAŞI SOSYAL TESİSLERİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 86 

GÜNEYDOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 45 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVARLAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 46 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 25 

KURUMSAL İLETİŞİM MÜDÜRLÜĞÜ 10 

KUZEYBATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 38 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 54 

MALİ İŞLER VE FİNANS YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 48 

MEVZUAT İŞLEMLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 5 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 61 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 33 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ  (SAMSUN) 44 

PLANLAMA VE YATIRIM YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 66 

SOMA ELEK.TEKNOLOJ. GELŞ.VE EĞİT.TES.İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 51 

STRATEJİ VE İŞ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 11 
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TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 46 

TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 48 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 87 

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 43 

TİCARET DAİRESİ BAŞKANLIĞI 56 

YÖNETİM KURULU BÜRO MÜDÜRLÜĞÜ 3 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 59 

ÇEVRE VE KAMULAŞTIRMA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 48 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 3 

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZLER TAŞIMA İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 18 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 73 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 130 

İNSAN KAYNAKLARI DAİRESİ BAŞKANLIĞI 64 

İÇ DENETİM BİRİMİ BAŞKANLIĞI 7 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 11 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 61 

TOPLAM 8074 

*Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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4. STRATEJİK YÖNETİM PROGRAMI 

a) YÖNETİCİLİK VE LİDERLİK ALANI 

 

 

EĞİTİM KİMLİK KARTI   

GENEL BİLGİLER 

Eğitimin Adı TEMEL YÖNETİCİ EĞİTİMİ 

Eğitimin Programı Stratejik Yönetim Programı 

Eğitimin Alanı Yöneticilik ve Liderlik Alanı  

Eğitimin Modülü - 

 

Eğitimin İçeriği 

 Yönetici Planlayıcı Rolü ve Kaynak Planlama 

 Sorumluluk Alma ve İnsiyatif Kullanma 

 Ekip Yönetimi, Zor İnsanlarla Kolay İletişim 

 Farkındalık ve Motivasyon 

 İş Hayatında Stres Yönetimi 

 İknanın Psikolojisi ve Müzakere Eğitimi 

 Proje Yönetimi 

 Analiz ve Raporlama 

 Sunum Teknikleri 

 Etkili Toplantı Yönetimi 

Hedef Kitle 

 Müdür Yardımcısı (Sözleşmeli) 

 Teknik Şef 

 Şef 

 Başmühendis 

 Grup Başmühendisi 

 Başmimar 

 Başteknisyen 

Eğitim Süresi 3 SAAT 

Yenilenme Süresi - 

Eğitim Öncesi 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Sonrası 
Alınması Gereken 
Eğitimler 

- 

Eğitim Yöntemi 
( Sınıf içi / Uzaktan 
(online-canlı sınıf)/ 
Saha Uygulamalı 

Uzaktan (Online)   
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TEMEL YÖNETİCİ EĞİTİMİ 

BAŞLAMA TARİHİ / BİTİŞ TARİHİ  * 

EĞİTİM YERİ TEİAŞ AKADEMİ 

EĞİTİM YÖNTEM ADI Uzaktan (Online)   

1.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/DAVUTPAŞA) 25 

2.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BURSA) 22 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 25 

4.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL/ANADOLU) 22 

5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 19 

6.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KÜTAHYA) 18 

7.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ISPARTA) 19 

8.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANKARA) 20 

9.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KONYA) 19 

10.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (SAMSUN) 19 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KAYSERİ) 28 

12.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (GAZİANTEP) 24 

13.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 26 

14.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (TRABZON) 21 

15.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 16 

16.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (BATMAN) 24 

17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (VAN) 20 

18.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA) 17 

19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (ANTALYA) 18 

20.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (EDİRNE) 14 

21.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (DENİZLİ) 18 

22.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ (KASTAMONU) 15 
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ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME (AR-GE) MÜDÜRLÜĞÜ 3 

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (KEPEZ/ANTALYA) 5 

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İZMİR) 5 

CANLI BAKIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 11 

DESTEK HİZMETLERİ DAİRE BŞK. 22 

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADANA ) 5 

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ERZURUM) 2 

ELEKTRONİK VE KALİBRASYON LABORATUVARI İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 7 

EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 4 

GÖLBAŞI SOSYAL TESİSLERİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 12 

GÜNEYDOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ELAZIĞ) 6 

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM VE LABORATUVARLAR İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 7 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 3 

KURUMSAL İLETİŞİM MÜDÜRLÜĞÜ 4 

KUZEYBATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (ADAPAZARI) 4 

MALZEME YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 19 

MALİ İŞLER VE FİNANS YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 32 

MEVZUAT İŞLEMLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 4 

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 15 

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (GÖLBAŞI) 9 

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ  (SAMSUN) 3 

PLANLAMA VE YATIRIM YÖNETİMİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 27 

SOMA ELEK.TEKNOLOJ. GELŞ.VE EĞİT.TES.İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 9 

STRATEJİ VE İŞ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 5 

TARİFE VE MÜŞTERİ HİZMETLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 13 

TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI 4 

TRAFO MERKEZLERİ TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 28 
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TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ (İSTANBUL) 5 

TİCARET DAİRESİ BAŞKANLIĞI 24 

YÖNETİM KURULU BÜRO MÜDÜRLÜĞÜ 1 

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 17 

ÇEVRE VE KAMULAŞTIRMA DAİRESİ BAŞKANLIĞI 11 

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZLER TAŞIMA İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 6 

İLETİM HATLARI TESİS DAİRESİ BAŞKANLIĞI 26 

İLETİŞİM VE BİLGİ SİSTEMLERİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 38 

İNSAN KAYNAKLARI DAİRESİ BAŞKANLIĞI 23 

İÇ DENETİM BİRİMİ BAŞKANLIĞI 1 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 4 

İŞLETME VE BAKIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 18 

TOPLAM 891 

* Eğitim tarihi TEİAŞ AKADEMİ üzerinden belirlenecektir. 
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EĞİTİM MERKEZLERİ VE İLETİŞİM NUMARALARI 

 
TEİAŞ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Nasuh Akar Mahallesi Türk Ocağı Caddesi No:2/14 Çankaya / ANKARA 

 

 

ALAN KODU: 0 312 

 

ADI SOYADI          UNVANI     HARİCİ TEL  

GÜLŞAH ÇEKMEZ  ..................................... MÜDÜR (G)  .......................................  203 85 57  

İSMAİL ÜNAL  ............................................ MÜDÜR YARDIMCISI ......................  203 85 95  

ÖMER FARUK ÖNGEÇER   ....................... MÜHENDİS  .......................................  203 89 66  

 

 

SOMA ELEKTRİK TEKNOLOJİLERİ GELİŞTİRME VE EĞİTİM TESİSLERİ 

İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

etgemd@teias.gov.tr 

ALAN KODU: 0 236  

 

ADI SOYADI          UNVANI     HARİCİ TEL  

HAYRULLAH SARAÇ  ...............................  İŞLETME MÜDÜRÜ .........................   613 11 48  

İLHAN YAVUZ ............................................  İŞL. MD. YRD. ...................................   613 22 70  

ÖZER ERDOĞMUŞ .....................................  TEKNİK ŞEF ......................................   613 20 00 / 107  

ARZU HÜLYA DAVUTLU .........................  ŞEF .....................................................   613 20 00 / 110  

CİHANGİR KOÇYİĞİT ...............................  TEKNİK ŞEF  .....................................   613 20 00 / 108 

KORHAN ERTUNÇ  ....................................  TEKNİK ŞEF  .....................................   613 20 00 / 125 

   SANTRAL: 613 20 00-01  

           FAKS: 613 31 31  

mailto:etgemd@teias.gov.tr
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5.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ/ADAPAZARI 

ALAN KODU: 0 264  

 

ADI SOYADI          UNVANI     HARİCİ TEL  

YÜKSEL YAVUZ  .......................................  BÖLGE MÜDÜRÜ .............................  275 10 35  

NUH DEVELİ ...............................................  BAŞUZMAN ......................................  275 10 30  

                                                                                                                    SANTRAL: 275 10 30  

                                                                                                                            FAKS: 275 38 28 

 

 

 

 

11.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ/KAYSERİ 

 

 

 

ALAN KODU: 0 352 

 

ADI SOYADI          UNVANI     HARİCİ TEL  

HADİ BİNGÖL  ............................................  BÖLGE MÜDÜRÜ .............................  315 43 01-02  

ALİ KARAKAYA .........................................  UZMAN ..............................................  315 42 25 

                                                                                                                    SANTRAL: 315 40 00 

                                                                                                                            FAKS:  331 12 82 
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19.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ/ANTALYA 

 

 

 

 

ALAN KODU: 0 242 

 

ADI SOYADI          UNVANI     HARİCİ TEL  

BEHÇET TUFAN  ........................................  BÖLGE MÜDÜRÜ .............................  346 50 55/1600 

SİMGE NUR YOLDAŞ ................................  ŞEF .....................................................  346 50 55/1155 

                                                                                                                            FAKS:  345 49 00 

 

 

 

 

 

 

3.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ/İZMİR 

 

ALAN KODU: 0 232 

 

ADI SOYADI          UNVANI     HARİCİ TEL  

LEVENT KÖYLÜ  ........................................  BÖLGE MÜDÜRÜ .............................  461 61 51 

METİN ADITATAR .....................................  ŞEF .....................................................  477 13 00 

                                                                                                                            FAKS:  477 13 15 
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17.BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ/VAN 

 

ALAN KODU: 0 432 

 

ADI SOYADI          UNVANI     HARİCİ TEL  

ORHAN ASLANTATAR .............................  BÖLGE MÜDÜRÜ .............................  217 16 83 

AKİF DEMİRKIRAN ...................................  ŞEF .....................................................  217 16 83 


